Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

LEI MUNICIPAL N ° 1.156 DE 31 DE MARGO DE 2020.

Dispe sobre a reorganizagio da estrutura, funcionamento
e quantitativo de cargos em comissio dos orgaos
administrativos da Prefeitura Municipal de Trés Ranchos,
com incorporagio na presente lei dos cargos
administrativos de provimento em comissio criados e/ou
extintos, através das leis n? 926 de 28 de julho de 2006, Lei
n? 1053 de 14 de marco de 2012; Lei n? 1067 de 20 de
margo de 2013; Lei n° 1069 de 20 de margo de 2013, e da
outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Trés Ranchos, Estado de Goids, por seus representes

legais, aprovou e eu, Prefeito municipal, sanciono a presente Lei:

CAPITULO |

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Trés
Ranchos, integrada por Secretarias, Diretorias, Departamentos, Divisées e demais
unidades e érgaos administrativos e entidades de administracao descentralizada,
instituida pela presente Lei, passa a conter a seguinte composigéo organizacional:

| - Orgdo de Administracio Geral:
1. Gabinete do Prefeito

I - Orgédos de Coordenagio e Planejamento:
a)Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento

Il - Orgéo de Apoio:
1. Secretaria Municipal da Fazenda

IV - Orgaos Auxiliares:

1. Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social
2. Secretaria Municipal da Satde e Saneamento.
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3. Secretaria Municipal da Educagéo.

4. Secretaria Municipal da Cultura.

5. Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos, Habitagdo e Urbanismo.
6. Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

7. Secretaria Municipal da Agricultura.

8. Secretaria Municipal da Industria, Comércio, Turismo e Eventos.

9. Secretaria Municipal de Transportes e Transito.

10. Secretaria Municipal do Desporto e Lazer.

V - Orgaos Consultivos:

)
1. Conselhos Municipais.
VI - Orgaos de Administragéo Indireta:
1. Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais
- IPASTRE.
2. Fundo Municipal de Saude.
3. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagdo do Magistério (FUNDEF).
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA COMPLEMENTAR DOS ORGAOS
Art. 2° Os érgéos classificados como de assessoria, apoio e auxiliares, terdo sua
. estrutura composta da seguinte forma:

| - Gabinete do Prefeito:

Assessoria Especial de Gabinete;

Assessoria de Relagbes Publicas e Cerimonial:
Assessoria Parlamentar e Articulagéo Politica;
Assessoria de Comunicagéo;

Assisténcia Judiciaria Gratuita Municipal
Sistema de Controle Interno.

AN NENENENEN

Il - Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento:

a) Departamento de Expediente:

1. Diviséo de Protocolo Geral:

2. Diviséo de Expediente e Arquivo;

b) Departamento de Recursos Humanos: \vu
1. Divisao de Gestao de Pessoas. |
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|. Assessoria Juridica Administrativa;

Il. Departamento de Compras e Patriménio:

Divisao de Controle de Patriménio;

Divisao de Licitagdo e Compras;

Divisao de Almoxarifado.

Ill. Assessoria Administrativa;

IV.Departamento de Informatica e Processamento de Dados;
Departamento de Manutengao e Conservagéo:

1. Divisdo de Asseio, Conservagéo Predial e Atendimento Interno:
2. Diviséo de Guarda, Vigilancia e Seguranca.

Il - Secretaria Municipal da Fazenda:

a) Departamento da Receita Tributéria:

1. Divisdo de Cadastro e Lancamentos;
b) Coletoria:

1. Diviséo de Arrecadacgdo e Cobranca.

c) Tesouraria;
d) Departamento de Contabilidade Geral:
e) Departamento de Fiscalizagdo de Rendas.

IV — Secretaria Municipal de Educagéo:

Departamento de Apoio Administrativo;

1. Divisdo do Servigo de Alimentagdo Escolar;

Departamento de Apoio Pedagégico;
Conselho Municipal de Educagéo;

. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
de Manutengdo Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério (FUNDEF) — CMF;

* Conselho de Alimentagdo Escolar;
= Rede Municipal de Ensino;
= Departamento de Transporte Escolar;

V — Secretaria Municipal de Cultura:

a) Departamento de Apoio Administrativo;

b) Departamento de Patriménio Artistico e Histérico-Cultural:
¢) Conselho Municipal de Cultura;

d) Diretoria de Bibliotecas e Telecentro, _
e) Diretoria de A¢do e Eventos Culturais. \gd
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VI - Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social:

* Departamento de Apoio Administrativo;
b) Departamento de Protecéo Social Basica:

1. Divisdo de Assisténcia a Crianga, ao Adolescente, a Mulher, a
Familia e ao Idoso;

2. Divisao de Assisténcia aos Portadores de Deficiéncia.
I. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
l. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
lll. Conselho Tutelar.

VIl - Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Bésico:

l. Departamento de apoio Administrativo;

1. Departamento de Atengédo Basica de Satde;
. Departamento de Vigilancia a Satde;

IV.  Departamento de Saneamento Basico;

V. Conselho Municipal de Sadtde.

VIIl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

l. Departamento de Controle, Licenciamento e Fiscalizagéo;
. Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA;

IX — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria, Agqliicultura e Pesca;
E
Il. Departamento de Apoio Administrativo;
ll. Divisdo de Desenvolvimento Agricola;
Il. Divis&o de Desenvolvimento Pecudrio;
Il. Diviso de Desenvolvimento da Aqtiicultura e Pesca;
lll. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

X — Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos, Habitagao e
Urbanismo:

l. Departamento de Agdo Urbana, Obras e Engenharia;

1) Divis&o de Obras e Servigos Publicos.

2) Divis&o de Servigos Bragais;

3) Diviséo de Eletrificagéo e lluminagéo Publica;

4) Divisdo de Limpeza Publica;

5) Divis&o de Parques Pracas e Jardins; ‘

6) Divisdo de Manutengé&o e Conservagéo. \?’
Il. Departamento Municipal de Transito.
1. Departamento Municipal de Habitagdo Urbana e Rural.

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

X1 - Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Eventos.
/.
Il Departamento de Industria e Comércio;
. Departamento de Turismo;
1. Divisdo de Apoio Administrativo,
2. Diviséo de Festas e Eventos;
V. Conselho Municipal de Turismo.

Xll - Secretaria Municipal de Desporto e Lazer:

1. Departamento de Esportes;
2. Departamento de Recreacgéo e Lazer.
3. Departamento Técnico.

XIll - Secretaria Municipal de Transportes:

a) Departamento de Transportes, Vias Urbanas, Manutengdo e
Estradas Vicinais;
b) Departamento de Transporte Hidroviario;

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO|
GABINETE DO PREFEITO
Art. 3° - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade:

I — a iniciativa das leis, na forma e casos previstos na Lei Orgénica Municipal;

Il — representar o Municipio em juizo e fora dele;

lll — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir os regulamentos para sua fiel execugéo;

IV — vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V' — decretar desapropriagdo e instituir servidées administrativas, com prévia
aprovagdo da Camara;

VI — expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VIl — permitir ou autorizar, com prévia aprovacdo da Cémara, o uso de bens
municipais, por terceiros;

VIl — permitir ou autorizar, com aprovagéo da Camara, a execugéo de servigos
publicos, por terceiros;

IX — prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagéo
funcional dos servidores publicos;
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X — enviar a Cadmara os projetos de leis relativos ao orgamento anual e o plano
plurianual do Municipio e das suas autarquias;

X1 — encaminhar & Cadmara, os balancetes mensais e o balango do exercicio findo;

XII — fazer a publicagéo dos balancetes municipais e das prestagées de contas da
aplicagdo de auxilios federais ou estaduais recebidos pelo municipio, no prazo
determinado em lei;

Xlll — encaminhar aos orgdos competentes os planos de aplicagdo e as
prestagées de contas exigidas em lei;

XIV — fazer publicar os atos oficiais;

XV — prestar a Cémara, dentro de quinze dias, as informagées pela mesma
solicitada;

XVI — prover os servigos e obras da administragéo publica;

XVII - superintender a arrecadagéo dos tributos, bem como a guarda e aplicagéao,
da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades
orgamentarias ou dos créditos aprovados pela Cadmara;

XVIII - colocar a disposi¢do da Céamara de acordo com o inciso Il do § 2° do art.
29 - A da Constituigdo Federal as quantias que devem ser despendidas de uma sé vez,
0s recursos correspondentes as suas dotagdes orgamentarias, compreendendo os
créditos suplementares e especiais;

XIX — aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como revé-las quando
impostas irregularmente;

XX — resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagées que Ihe
forem dirigidas;

XXl - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominagéo aprovada pela Camara;

XXl — Convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante;

XXIII — aprovar projetos de edificagbes e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIV — apresentar, anualmente, a Camara, relatério circunstanciado sobre o
estado das obras e dos servigos municipais em execugdo, bem como o programa da
administragdo para o ano seguinte;

XXV — organizar os servigos internos das repartigbes criadas por lei, sem exceder
as verbas para o qual foram destinadas;

XXVI — contrair empréstimos e realizar operages de créditos mediante prévia
autorizagdo da Camara;

XXVII — providenciar sobre administragédo dos bens e sua alienagéo, na forma da
lei;

XXVIII - organizar e dirigir, nos termos da lei os servigos as terras do Municipio;

XXIX — desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXX — conceder auxilios, prémios e subvengées, nos limites das respectivas
verbas orgamentarias e do plano de distribuigéo, previamente aprovada pela Camara;

XXXI — providenciar sobre o incremento de ensino;

XXXII - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei: \@"
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XXXIII - solicitar o auxilio das autoridades policiais do estado para garantia do
cumprimento da lei e da ordem do Municipio;

XXXIV - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo da Cédmara para ausentar-se do
Municipio por tempo superior a quinze dias;

XXXV — adotar providéncias para a conservagéo e salvaguarda do patriménio
Municipal;

XXXVI - publicar até quinze dias apés o encerramento de cada bimestre, relatério
resumido da execugdo orgamentéria;

XXXVII — declarar calamidade publica quando ocorrerem fatos que Justifiquem,
obedecendo rigorosamente a legislagéo vigente;

XXXVIIl - requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de servidor
publico municipal omisso ou remisso na prestagédo de contas do dinheiro publico;

XXXIX — remeter anualmente mensagem a Cémara Municipal, por ocasido da
abertura da sessdo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando
providéncias que julgar necessario.

Subsecéao |
Assessoria Especial de Gabinete

Art. 4° A Assessoria Especial de Gabinete, tem por finalidade:

I — prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagées politico —
administrativas com os municipios, 6rgéos, entidades publicas, privadas e associagbes
de classe;

Il — preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

Ill — preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

IV — organizar a agenda do Chefe do Executivo Municipal:

V — outras tarefas atribuidas pelo Chefe do Executivo.

Subsecéao Il
Assessoria de Relagées Publicas e Cerimonial

Art. 5° - A Assessoria de Relagbes Publicas e Cerimonial tem por finalidade:

| - organizar:

a) e executar servigos protocolares e de cerimonial;

b) solenidades, recepgdes oficiais e cerimonial de visitas ao
Municipio, de personalidades civis, militares, religiosas, nacionais e estrangeiras;

Il - providenciar os meios de transporte, alimentagéo e hospedagem
quando for o caso, para as personalidades em visita ao Municipio;

Il - dar conhecimento prévio ao Prefeito Municipal do programa e
cerimonial das recepgdes a que ele tiver de comparecer;

IV - acompanhar o Prefeito Municipal, quando por ele solicitado, em
solenidades e visitas oficiais a outros érgédos publicos ou autoridades:
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V - elaborar:

a) e manter atualizado o cadastro de autoridades e personalidades;

b) pareceres e relatérios dentro de sua area de competéncia;

c) e manter atualizado um cadastro de empresas de eventos;

d) agenda de solenidades e visitas oficiais a outros érgaos publicos
ou autoridades;

VI - zelar pela manutencdo do sigilo das informagdes recebidas, no
exercicio de suas fungoes;

VII - participar das reunides de sua area de atuagao;

VIII - exercer outras atribuigdes correlatas.

Subsecao lll
Assessoria Parlamentar e Articulagao Politica

Art. 6° - Sao atribuigées da Assessoria Parlamentar e Articulagéo Politica:

| - Tramites dos processos de interesse do Poder Executivo Municipal junto
ao Legislativo.

Il - Controle e redagédo de todos os projetos de lei de autoria do Executivo,
convénios, bem como dos decretos municipais.

[l — Acompanhamento das votagdes e tramitagdo dos projetos na Camara
de Vereadores.

IV - Controle de indicagdes e requerimentos feitos pelos vereadores.

V - Estabelecer contatos entre os 6rgaos da Prefeitura, internamente, e
fazer a articulagé@o entre as organizagdes da sociedade civil e o poder publico municipal;

Subsecao IV
Assessoria de Comunicacgao

Art. 7° - A Assessoria de Comunicagéao tem por finalidade:

| — realizar as atividades de relagbes publicas da Prefeitura;

Il — a coordenagédo das informagbes, esclarecimentos, divulgagdo das agbes e
pronunciamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

Il — providenciar a publicagdo dos atos do Poder Executivo;

IV — dar publicidade dos programas, projetos e obras do Municipio, quando
necessario;

V — outras tarefas atribuidas pela Assessoria Especial de Gabinete.

Subsegao V
Assisténcia Judiciaria Gratuita Municipal

Art. 8° - A Assisténcia Judiciaria Gratuita Municipal tem por finalidade:
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I - prestar servicos de assisténcia juridica e judiciaria gratuita a populagéo
carente, as organizagbes sociais e comunitarias, nos termos do regulamento.

Subsecao VI
Sistema de Controle Interno

Art. 9° - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio com
atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagédo da
agdo govermamental e da gestéo fiscal da administragdo direta e indireta do Municipio,
por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das
subvengdes e rentncia de receitas, e, em especial, tem as seguintes atribuicées:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo
dos programas de govermno e dos orgamentos do Municipio;

Il — viabilizar o alcance das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas
de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos érgéos e nas
entidades da administragdo publica municipal, bem como da aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

Il — comprovar a legitimidade dos atos de gestéo;

IV — exercer o controle das operagées de crédito e garantias, bem como dos
direitos e deveres do Municipio;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional:

VI — Qutras atribuigdes previstas em lei.

SECAO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, 6érgéo auxiliar
na area técnica-administrativa do Poder Executivo, tem por finalidade e execugdo de
atividades referentes a:

| — aquisi¢do e controle de material;

Il — controle dos Bens Patrimoniais;

Il — administragdo de Recursos Humanos;

IV — arquivo geral de documentos;

V — protocolo geral;

VI — elaboragédo de projetos de lei;

VIl — organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de leis,
decretos, portarias e atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

VIIl — redigir Projetos de Leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos e outros documentos;

IX — manter atualizada coletdnea de Leis Municipais, bem como a Legislagdo
Federal e Estadual de interesse do Municipio; w,
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X — prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de organizagéao,
coordenagdo, controle e avaliagdo das atividades desenvolvidas pelo Govemno
Municipal;

XI - Executar programas em conjunto com outros orgdos da Administragédo
Municipal.

Art. 11 Os érgdos que integram a Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, terdo atividades especificas, que poderdo ser ampliadas por ato do titular
da Pasta.

Subsecéao |
Departamento de Expediente

Art. 12 - S&o atribuigées do Departamento de Expediente:

| - coordenar a elaboragéo de todo o expediente administrativo, supervisionando a
preparagao das minutas de despacho e da correspondéncia oficial:
Il - encaminhar os projetos de lei do executivo municipal;
Il - coordenar o recebimento e a expedicdo de todos os expedientes,
correspondéncias, protocolos e processos em tramite no Gabinete e na Secretaria;
IV - exercer a supervisdo da Divisdo de Protocolo Geral:
V — exercer a supervisdo da Divisdo de Expediente e Arquivo;

§ 1°- Sdo atribuigbes da Divisdo de Protocolo Geral:

| - receber os processos e correspondéncias a serem enviados a qualquer
destinatario, registrando-os em ordem cronolégica de entrada, especificando a sua
origem, o remetente, a data de entrada, o assunto e outros dados que se fizerem
necessarios, autuando-os, se for o caso, e remetendo-os as unidades respectivas;

II - conferir as pegas dos processos e documentos recebidos para inicio de
tramitacéo;

Il - informar aos interessados sobre a tramitacdo dos processos e
expedientes em curso;

IV - manter atualizado o banco de dados de todos os processos e
documentos em andamento na Prefeitura:

V - manter organizados e atualizados os livros, pastas e arquivos afetos
aos seus servicos;

VI - prestar atendimento e informagées ao publico, orientando e
encaminhando as pessoas aos setores da Prefeitura:

VIl - exercer outras fungdes inerentes as suas atividades.

§ 2°- Séo atribuigbes da Divisdo de Expediente e Arquivo:
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| - responsabilizar-se pelos servigos de entrega das correspondéncias para
os Correios, mantendo arquivados os comprovantes de entrega;

Il - manter organizados e atualizados os livros, pastas e arquivos afetos
a0s Seus Servigos;

Il - Registrar e distribuir todas as correspondéncias recebidas no Protocolo
Geral,

IV - Gerenciar os documentos, expedientes e processos internos,
abrangendo, autuagdo do processo correspondente, analise do assunto para
encaminhamento as areas responsaveis, tramitagéo, controle de prazos e encerramento;

V - Conhecer e avaliar a consisténcia das informagées constantes dos
processos;

VI - Executar a operagao do servico de comunicagéo interna;

VIl - Organizar e manter o arquivo e o expediente relativos aos atos e
decisdes administrativas;

VIl - Efetuar a reprodugéo e distribuicdo dos Atos Municipais;

IX - Manter, organizar e gerenciar o Arquivo Geral (ativo e inativo);

X - a preservagao do patriménio documental;

XI - exercer outras fungdes inerentes as suas atividades.

Subsecao Il
Departamento de Recursos Humanos

Art. 13 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| — Elaborar programas e atividades relativas ao recrutamento, selegéo,
treinamento e controle de pessoal,

Il — preparar as informagées e manter controle dos mecanismos necessarios a
aplicagdo das disposigoes do Estatuto dos Servidores do Municipio;

Il — elaborar Registro de Acompanhamento Individual, que servira de base para
atendimento a qualquer vantagem a que faga jus o servidor;

IV — manter controle diario da freqiiéncia dos servidores;

V — manter controle da documentagdo de pessoal, com formagéo de “dossié”;

VI - propor treinamentos, cursos, palestras e encontros, visando o0
aperfeicoamento do servidor.

Paragrafo Unico — Sao atribuigées da Divisdao de Gestédo de Pessoas:

| — executar as atividades relativas ao recrutamento, selegao, treinamento e
desenvolvimento dos recursos humanos pertencentes aos quadros do Poder Publico
Municipal;

Il — manter atualizado o cadastro funcional e as anotagbes quanto aos
afastamentos, férias, licengas, faltas; |

Il — efetuar os controles e processos das rotinas de pessoal, \wl
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IV — orientar os servidores em assuntos pertinentes a sua lida funcional:

V — fornecer certidées de tempo de servigo e outras informacées solicitadas
sobre o servidor municipal;

VI — processar os registros relativos ao ingresso ou saida do servigco
publico municipal, assim como os atos de nomeagao, designagéo, promogao,
averbacao, exoneragao, admisséo e demissao de pessoal:

VIl — instituir e coordenar a capacitagdo dos recursos humanos dentro da
dinamica do processo participativo do planejamento estratégico municipal;

VIII — propor diretrizes para reforma constante da estrutura, a fim de
melhorar a prestagéo de seus servigos e atender as necessidades da comunidade;

IX — elaborar a folha de pagamento, recibos de rescisio de contrato,
analise critica e rotinas de controle do custo da folha, estatisticas de pessoal;

X — preparar a escala de férias anual:

X| — instruir e emitir parecer, proferir despachos em processos relativos a
requerimentos, peticdes, pedidos de informagdes, concessdo de direitos e vantagens
quando apresentados por autoridade superior ou pelo servidor:

Xl — manter arquivos de Leis, Decretos e outros atos normativos de
interesse para a administragéo de pessoal:

Xl — proceder aos registros e as anotagées nas carteiras profissionais do
pessoal admitido sob a legislagéo trabalhista, se for o caso:

XIV — efetuar o controle de horas extras, a frequiéncia dos servidores

efetivos e os admitidos temporariamente;

XV — a averbacgéo e classificagdo dos descontos; emissdo de relatérios de

créditos de terceiros para fins de recolhimento dos créditos correspondentes;

XVI — elaborar as relagées e as guias de recolhimento das obrigacées
previdenciarias devidas pelo empregado e empregador em favor da previdéncia e ao
FGTS;

XVII - preparar as informagées financeiras para fins de declaragdo a
receita federal dos rendimentos pagos ou creditados aos servidores:
XVIII — administrar os servigos e a politica de salide ocupacional e de

seguranga no trabalho.

Subsecao Il
Assessoria Juridica Administrativa

Art. 14 - A Assessoria Juridica Administrativa tem por finalidade:

I — redigir Projetos de Leis;
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Il - justificativas de vetos;

Il - redigir decretos;

IV — redigir portarias;

V — redigir requlamentos;

VI — redigir contratos e outros documentos de natureza juridica;

VIl — assessorar o Chefe do Poder Executivo e demais 6rgdos da administragéo
nos assuntos de natureza juridica submetidos a sua apreciagéo;

VIll — preparar relatérios, pareceres, resolugbes, comunicados, despachos em
geral, de interesse do Municipio.

Subsecao IV
Departamento de Compras e Patriménio

Art. 15 - Ao Departamento de Compras e Patriménio compete:

| — executar o tombamento, registro, inventario dos Bens Patrimoniais;

Il — executar atividades relativas a padronizagéo, aquisi¢do, guarda, distribuicéo e
controle do material utilizado na Prefeitura;

Ill — auxiliar a Comissdo de Licitagdo na realizagdo dos procedimentos licitatorios,
mediante solicitagdo dos demais 6rgdos da Administragdo, apds autorizagéo do Prefeito
Municipal;

IV — manter controle da movimentagdo de material entreque aos 6rgdos da
Prefeitura ou 6rgdos conveniados;

V — manter atualizado Cadastro de Fornecedores da Prefeitura, com respectiva
documentagao,

VI — manter controle Sistematizado de todas as compras efetuadas pela Prefeitura
Municipal;

VIl — auxiliar a Comissédo de controle e acompanhamento de gastos municipais.

§ 1° - Séo atribuigbes da Divisao de Controle de Patriménio:

| — registrar, numerar e controlar o cadastro dos bens patrimoniais moéveis,
dos 6rgaos da Administragao Direta e Indireta do Municipio;

Il - promover anualmente, o inventario dos bens patrimoniais moveis do
municipio;

Il - manter atualizado o arquivo de documentos de inventario com o
registro dos bens méveis da Prefeitura;

IV - providenciar a confecgdo de plaquetas de identificagdo dos bens
permanentes;

V - providenciar o termo de responsabilidade, a ser assinado pelas chefias,
relativo aos bens permanentes;

VI - elaborar mapas relativos a cada unidade da Prefeitura com o
movimento de incorporagdo de bens méveis, o saldo do més anterior e as baixas
existentes;

VIl - fazer o levantamento periédico dos bens moéveis da Prefeitura,
encaminhando-o ao Secretario de Administragao e Planejamento; \ﬂ,
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VIII - proceder a conferéncia da carga respectiva dos 6rgdos, através de
visitas de inspegéao, sempre que solicitado ou quando houver substituicdo dos dirigentes
dos mesmos, informando quanto a desvios e faltas de bens eventualmente verificados:

IX - promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e
providenciar a redistribuicdo, recuperagédo ou venda, de acordo com a conveniéncia da
Administracgéo;

X - verificar periodicamente, a utilizagdo e a conservacdo dos materiais,
equipamentos e veiculos, sugerindo a autoridade competente a manutencéo,
restauragéo ou alienagéo, quando for o caso;

Xl - promover periodicamente o tombamento dos bens méveis da
administragdo publica municipal.

XII - executar outras atribuigcdes afins.

§ 2°- Sé&o atribuigdes da Divisdo de Licitagdo e Compras:

| — formalizar e executar os respectivos processos de licitagdes,
dispensas ou inexigibilidades, na forma e condigées estabelecidas na legislacio federal
especifica;

Il - promover o cadastro geral de fornecedores, por atividade
econdmica, e manté-lo atualizado, mediante chamamento anual, nos termos da Lei:

lIl — elaborar e manter atualizado o catalogo de material e o cadastro de
precos correntes dos materiais de emprego mais freqiientes na Prefeitura e unidades
desconcentradas;

IV — atestar os requisitos legais a condi¢éo de fornecedor;

V — enviar & Assessoria Juridica, para parecer, as minutas de editais e
contratos, referente processos relativos a Tomada de Pregos, Concorréncia e Leilao;

VI - formalizagdo dos contratos administrativos, decorrentes de
licitagbes para obras, servigos, publicidade, compras, alienagdes e locagdes,
tempestivamente;

VIl — formalizar, quando for o caso, os processos de aquisicdbes e
alienagdes, cujos valores respectivamente, estejam aquém do limite estabelecido em
Lei;

VIII - formalizar os processos licitatorios de concessao, permissdo ou a
terceirizagéo de servigos publicos, segundo dispuser a legislagio especifica;

IX — formalizar os processos para concessao de direito real de uso de
bens imbveis, na forma da Lei;

X —emitir as requisi¢cdes de compra e autorizagéo de servigos e obras;

X| — coordenar o suprimento de materiais e servicos de consumo da
Prefeitura Municipal, de forma centralizada, mantendo dados estatisticos que auxiliem
o planejamento e controle de materiais para distribuicao e a execugéo de servigos;

Xl — Realizar a pesquisa, coleta de orgamentos e pregos de servigos e
materiais;

XIll — desincumbir-se de outras tarefas, necessarias e tempestivas,
pertinentes ao regular curso dos processos licitatérios, inclusive quanto as publicagées,
aos recursos administrativos, as adjudicagées e homologagdes. w'
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§ 3° - A Divisdo de Almoxarifado, compete:

| - planejar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes ao
consumo de materiais de expediente e limpeza, ao controle do almoxarifado e politicas
de combustiveis;

Il - Controlar o estoque de materiais, registrando as entradas e saidas bem
como os documentos referentes a estas movimentagées com base no consumo médio,
para manter niveis minimos de estoque, de acordo com os recursos disponiveis.

Il - Efetuar previses de materiais, com base no consumo médio, para
manter niveis minimos de estoque, de acordo com os recursos disponiveis.

IV - Solicitar a reposi¢do de materiais, para manter o estoque minimo de
consumo.

V - Solicitar a aquisicdo de materiais a se¢éo de compras, para reposigao e
manutencgéo do estoque de itens especificos.

VI - Efetuar o recebimento dos materiais, verificando os dados constantes
na documentagédo, as condigées de conservagdo, vencimento, quantidade etc., para
avaliar a adequacéo ao processo de compras, executar a liquidagao da despesa.

VIl - Efetuar levantamentos mensais conferindo o estoque das prateleiras
com os documentos de controle geral, informando & contabilidade o saldo a ser
contabilizado.

VIl - Executar o inventario anual, verificando o saldo fisico e o contabil,
avaliando a adequacéo e distribuicdo de materiais.

IX - emitir relatérios de controle.

Subsecao V
Assessoria Administrativa

Art. 16 - Compete a Assessoria Administrativa:

| — planejar e realizar estudos, com o objetivo de estabelecer previsées de todo
material necessario ao funcionamento da Secretaria;

Il - propor ao 6rgédo competente a aquisicdo de material ou realizagdo de
Servigos, necessarios & manutengéo do 6rgéo;

Ill — promover a conservagdo e recuperagdo dos méveis e iméveis;

IV — controlar o uso de todo material destinado as secretarias;

V — forecer subsidios para o melhoramento dos servigos na area administrativa:
planejar, coordenar e supervisionar agbes voltadas a execugéo da politica administrativa
do Municipio;

VI — promover em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, cursos,
palestras, encontros e simpdsios com o objetivo de aperfeicoar o pessoal da &rea
administrativa;

VIl — controlar a freqiiéncia diéria dos servidores lotados no 6rgéo;
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VIIl — promover, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, cursos
de treinamento para o pessoal do setor;

IX — exercer as atividades relativas ao expediente, documentagédo, protocolo,
arquivo e zeladoria interna, guarda, distribuigdo e controle de materiais;

X — recebimento, distribuigdo, controle do andamento dos papéis do Municipio;

Xl — determinar a formalizagdo dos atos oficiais, que devem ser assinados,
promovendo a sua numeragéao e publicagéo;

XlIl — preparar os expedientes a serem assinados ou despachados;

Xlll — providenciar a publicagdo de leis, decretos, regulamentos, portarias,
instrugdes e outros atos oficiais;

XIV — atividades sobre informagées solicitadas sobre o andamento e despachos
nos processos.

Subsegao VI
Departamento de Informatica e Processamento de dados

Art. 17 - Ao Departamento de Informatica e Processamento de Dados Compete:

| — exceder controle sobre a rede de computadores dos 6rgdos que compde a
estrutura administrativa do municipio;

Il — propor projetos de atualizagdo e de ampliagdo da rede de computadores;

Il - incentivar a capacitagdo dos operadores do sistema informatizado do
Municipio, através de cursos;

IV — elaborar estudos para atualizagdo de softwares e hardwares;

V — coordenar, organizar e manter atualizado o banco de dados do Municipio;

VI — emitir planilhas, relatérios e outros documentos necessarios a administragéo.

VIl — Exercer outras atividades pertinentes.

Subsecao Vi
Departamento de Manutencao e Conservagao

Art. 18 - Ao Departamento de Manutengao e Conservagao, diretamente
subordinada a Secretaria de Administragao e Planejamento, compete:

| - controlar e manter o servigco e consumo de agua e energia elétrica;

Il - executar a limpeza do prédio, moveis e objetos nele existentes, com
zelo e cuidados necessarios para sua preservagao,

Il - manter a vigilancia do edificio sede no tocante a sua segurancga, dos
seus equipamentos, instalagdées, maquinarios e valores;

IV - manter sob controle rigoroso o fluxo de pessoas fora do expediente
normal de funcionamento, no edificio sede, através de registro apropriado;

V - manter, coordenar e distribuir as atividades inerentes a copa, cantina
e zeladoria da administragao direta;

VI - orientar o transito de veiculos municipais e particulares nas areas de
acesso ao patio da Prefeitura e outros espagos destinados ao servigo publico municipal; \{W‘
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VIl - promover a execugédo de servigos de marcenaria, pintura, alvenaria,
carpintaria, eletricidades e hidraulico:

VIII - promover a manutengdo e conservacdo do edificio sede da
Prefeitura;

IX - requisitar, receber, conferir e distribuir o material necessario a
execucéo dos servigos do Departamento:

X - solicitar os reparos no edificio sede e suas instalagdes, cujos
servicos demandem complexidade e custos elevados.

§ 1° - S&o atribuicbes da Divisdo de Asseio e Conservagdo
Predial e Atendimento Interno:

| - executar todos os servigos habituais de higiene e de limpeza diaria e
manutengao dos prédios publicos, executada nos horarios normais de funcionamento,
de acordo com a disponibilidade de cada 6rgéo ou departamento;

Il - limpeza de banheiros e areas comuns;

Il - limpeza de méveis, aparelhos, utensilios e objetos, com cuidados
necessarios a sua conservagao.

IV - Coordenar as agdes de portaria e zeladoria dos prédios municipais;

V - promover a conservagéo e a limpeza, interna e externa, do prédio,
moveis e instalagdes;

VI - verificar o estado de conservagdo e manutencdo das instalacées
elétricas e hidraulicas dos Prédios Publicos:

VII - programar e executar os servigos de copa e cantina;

VIIl - mandar hastear e baixar as bandeiras Nacional, Estadual e
Municipal em locais préprios;

IX - supervisionar as condigbes de seguranga contra incéndios, sinistros
e umidade nas dependéncias de prédios municipais, solicitando as providéncias que se
fizerem necessarias;

X - promover a abertura e o fechamento da Prefeitura e 6rgédos
municipais nos dias e horarios regulamentares;

X| — outros servigos correlatos.

§ 2° - Compete a Divisdo de Guarda, Vigilancia e Seguranga a garantia e
seguranga patrimonial para impedir ou inibir a agdo criminosa contra o patriménio
publico, bem como a seguranga de pessoas e ainda:

| — vigiar, proteger e guardar os bens méveis, iméveis, servigos e instalagées do
Municipio, evitando incéndios, roubos, depredagbes, vandalismo e outras
anormalidades, assim como prover seguranga, dentro dos limites do Prédio ou local de
servigo, percorrendo e inspecionando suas dependéncias;

Il — servicos de guarda, vigilancia, seguranga e recepgéo dos bens
publicos municipais, baseando-se em regras de conduta pré-determinadas, para

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

assegurar a ordem publica do prédio, a segurancga local e execugdo de outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Il — Qutras atribuigbes afins.

SECAO I
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 19 - A Secretaria Municipal da Fazenda, 6rgéo auxiliar na administragdo do
Poder Executivo, tem por finalidade e execugédo de atividades referentes a:

| — politica fiscal do Municipio;

Il — executar a politica financeira municipal, promovendo a arrecadagéo de suas
receitas e a realizagdo das despesas constantes do Orgcamento anual e instrumentos
correlatos;

Il — participagdo na elaboragdo do orgamento anual, na lei de diretrizes
orgamentarias e no plano plurianual de investimentos;

IV — emitir licengas e alvaras;

V — proceder a fiscalizagdo em sua area ou em cooperagdo com outras
secretarias ou assuntos que requeiram agdo conjunta;

VI — responsabilidade pela contabilidade financeira do Municipio;

VIl — receber, pagar, guardar o dinheiro e outros valores do municipio;

VIll — preparar os balancetes mensais, o balango geral e a apresentagdo de
contas de recursos transferidos para o Municipio;

IX — fiscalizar e fazer a tomada de contas dos ¢rgdos de administragdo
centralizada, encarregados da movimentagéo de dinheiro e outros valores.

Art. 20 - Os 6rgdos que integram a Secretaria Municipal da Fazenda terdo
atividades especificas, que poderdo ser ampliadas por ato do titular da Pasta.

Subsegao |
Departamento da Receita Tributaria

Art. 21 - Ao Departamento da Receita Tributaria compete:

| — cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais e fazer a fiscalizagdo
tributaria municipal;

Il — receber dinheiro e outros titulos monetarios;

Il — expedir alvaras de licenga dos estabelecimentos comerciais e industriais;

IV — manter atualizado cadastro dos contribuintes;

V — receber os pagamentos referentes aos impostos e taxas municipais;

VI — elaborar a pauta de valores imobilidrios, para ser remetido a Camara
Municipal para aprovagéo;

VIl — promover, sempre que solicitado, a avaliagdo dos iméveis do Municipio;

VIll — participar do cadastramento dos iméveis do Municipio; \U

IX — executar e colaborar na politica fiscal do Municipio; \“
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X — atender a convénios entre 6rgéos estaduais ou federais na fiscalizagdo de
evasdo de divisas na circunscrigdo do Municipio, bem como a contribuintes.

§ 1°- Séo atribuigbes da Divisdo de Cadastro e Langamentos:

| - promover o cadastro e langamento dos impostos, das taxas e das
contribuicdes de melhorias do Municipio:

Il - Atualizag&o e manutengao de cadastro imobiliario e econémico:

lll - Emisséo de guias, de alvara e taxas;

IV - examinar e julgar as reclamacgdes e os recursos dos lancamentos
tributarios, autuagées e notificagées fiscais;

V — receber as informagées cadastrais e referentes ao cumprimento de
obrigagbes acessoérias prestadas pelos contribuintes:

VI - acompanhar e analisar a gestéo tributaria;

VIl - acompanhar e avaliar o comportamento da arrecadagédo tributéria
municipal.

VIII - promover a inscrigdo da divida ativa do Municipio.

Subsecao Il
Coletoria

Art. 22 - A Coletoria compete:

| — exercer atividades referentes aos langamentos, fiscalizagdo dos tributos e
demais rendas municipais;

Il - do recebimento, pagamento, guarda, movimentagdo do dinheiro e outros
valores;

lll — tomar conhecimento das denincias de grandes infragées fiscais para a
defesa do fisco municipal;

IV — apresentar relatérios a Secretaria Municipal de Finangas, sobre os
recebimentos autorizados e realizados;

V —visar as certidées relativas & situagdo dos contribuintes perante o fisco
municipal;

VI — assinar os alvarés de licengas dos estabelecimentos comerciais, industriais e
de prestag&o de servigos;

VIl — exercer as demais atribuigbes inerentes ao cargo.

§ 1°- Séo atribui¢bes da Divisdo de Arrecadacao e Cobranga:

| - promover e controlar a arrecadacdo dos tributos, das taxas e das
demais rendas municipais, de acordo com as leis, decretos, portarias, normas e
regulamentos disciplinares da matéria tributaria;

Il — propor e executar politicas e instrumentos de modernizagéo
administrativa na area de arrecadagao e cobranga; 1&,

Ill — promover a cobranga amigavel e judicial da divida ativa;
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IV - emitir e controlar documentos relativos as receitas mobiliarias e
imobiliarias da Prefeitura Municipal;

V - expedir certiddes relativas a situagao dos contribuintes perante o fisco
municipal;

VI - promover a baixa de débitos liquidados ou cancelados;

VIl - promover o calculo dos tributos municipais;

VIl - coordenar os servigos de transferéncia de recursos de outras
esferas de Governo para o Municipio;

IX - executar outras atribui¢des afins.

Subsecao lll
Tesouraria

Art. 23 — A Tesouraria compete:

| - fazer escriturar, sintética e analiticamente, os langamentos relativos as
operagdes contabeis, para demonstrar a receita e a despesa;

Il - prover a Divisdo de Programagdao e Orgamento de dados para a
elaboragao do orgamento anual da Prefeitura;

Ill - assinar o balango geral, balancetes mensais e diarios, e as prestagées
de contas dos fundos e outros recursos transferidos, juntamente com o Secretario e o
Prefeito;

IV - assinar mapas, resumos, quadros demonstrativos e outras apuragoes
contabeis, bem como visar todos os documentos elaborados ou expedidos pela
Contabilidade;

V - fazer registrar o empenho prévio das despesas da Prefeitura, articulando-
se para isso com os 6rgaos encarregados de compras, de pagamento de pessoal e de
contratagao de servigos;

VI - promover o exame e a conferéncia dos processos de pagamento,
tomando as providéncias cabiveis quando se verificarem irregularidades ou falhas;

VII - providenciar o registro das requisigbes de adiantamento, impugnando-
as quando nao estiverem revestidas das formalidades legais;

VIII - promover o controle dos prazos de aplicagdo dos suprimentos, bem
como examinar as comprovagdes e propor medidas disciplinadoras e sangdes legais,
nos termos da legislacao especifica;

IX - apurar as contas dos responsaveis, quando for o caso;

X - comunicar, incontinenti, ao Secretario, a existéncia de qualquer diferenga
nas prestagbes de contas, quando nao tenha sido imediatamente coberta, sob pena de
responder solidariamente com o responsavel pelas omissdes;

XlI - promover o controle de retiradas e depésitos bancarios, conferindo, no
minimo uma vez por més, os extratos de contas correntes;

XIl - verificar a liquidagido da despesa e conferéncia de todos os elementos
dos processos de pagamentos;

XIII - contabilizar os movimentos de fundos e suprimentos; \YTL
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X1V - estabelecer perfeito entrosamento com os demais orgaos da Prefeitura,
visando a melhoria e a regularidade dos registros contabeis;

XV - exercer a supervisao corrente de todos os servicos de natureza contabil
em qualquer setor da Administragao;

XVI - executar outras atribuigdes afins:

XVIl - providenciar o pagamento da despesa de acordo com as
disponibilidades de numerario, o cronograma de desembolso e as instrugdes do
Secretario;

XVIII - providenciar a requisigao de taldes de cheques;

XIX - incumbir-se dos contatos com bancos em assuntos de sua
competéncia;

XX - promover o recolhimento das contribuicdes para as instituigdes de
previdéncia e os fundos regulamentares:

XXI - fazer preparar, diariamente, boletins de movimento financeiro e envia-
los ao Secretario e ao Prefeito:

XXII - fazer depositar nos bancos autorizados os recursos necessarios aos
pagamentos dos servidores municipais;

XXIII - executar outras atribuicées afins.

Subsecao IV
Departamento de Contabilidade Geral

Art. 24 — Compete ao Departamento de Contabilidade Geral
I - quanto as atividades de classificagéo e registros:

a) fazer escriturar as operagées contabeis de natureza orgamentaria,
financeira e patrimonial, mantendo-as atualizadas:

b) providenciar o registro atualizado dos contratos que determinam rendas
ou acarretam énus para os cofres da Prefeitura;

¢) providenciar o registro das contas para cujo controle haja necessidade de
desdobramento;

d) fazer conferir os saldos das contas com os apresentados pelo Setor de
Tesouraria;

€) promover o registro contabil dos bens patrimoniais, propondo as
providéncias necessarias e acompanhando as variagées havidas:

f) acompanhar a movimentagéo das despesas realizadas com recursos dos
fundos federais;

g) controlar a movimentagdo das contas bancarias, efetuando a
reconciliagao mensal dos saldos:

h) proceder a verificagdo dos valores contabeis e dos bens escriturados
existentes;

i) comunicar, incontinenti, ao Diretor da Divisdo, a existéncia de diferenga
nas prestacdes de contas, quando nao tenha sido logo coberta, sob pena de responder
com o responsavel pela omisséo:; Q}'
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j) opinar sobre a devolugao de fiangas, caugdes e depositos;

|) fazer instruir e registrar as requisigdes de adiantamento;

m) providenciar a escrituragcdo dos langamentos relativos as operagées
contabeis visando demonstrar a receita e a despesa;

n) fazer contabilizar os movimentos de fundos e suprimentos;

o) articular-se com a unidade de processamento de dados a fim de receber
em dia os relatérios sobre receita e despesa devidamente classificados por fontes e por
rubrica;

p) fazer elaborar diariamente, em coordenagdo com a Secao de Tesouraria,
o boletim sintético do movimento de caixa, evidenciados as disponibilidades e os
depésitos bancarios;

q) proceder a escrituragdo sintética e analitica orgamentaria, financeira e
patrimonial do Municipio, na forma e prazos previstos pela legislagéo pertinente;

r) conferir e classificar o movimento diario da arrecadagdo e preparar o
boletim diario da receita;

s) realizar o encerramento do exercicio, demonstrando as variagdes
ocorridas na situagao patrimonial;

t) controlar retiradas e depésitos bancarios, conferindo, no minimo uma vez
por més, os extratos de contas correntes;

u) executar outras atribuigdes afins;

Il - quanto as atividades de empenho e liquidagao:

a) programar, dirigir e supervisionar os servigos relativos a empenho das
despesas e verificagdo da conformidade dos comprovantes;

b) propor, no inicio de cada exercicio financeiro, a emissdao de empenhos,
globais ou por estimativa, das dotagbes orgamentarias que comportem esse regime;

c) registrar o empenho prévio das despesas da Prefeitura;

d) conferir os processos de empenho das despesas e visar os que forem
aprovados;

e) emitir as notas de empenho relativas as solicitagbes de despesas das
diversas Secretarias, dando baixa nas respectivas dotagdes orgamentarias ou créditos
adicionais;

f) fazer acompanhar a execugao orgamentaria, na fase de empenho prévio;

g) manter-se atualizado sobre a posi¢ao das dotagbes para cada programa,
projeto e unidade orgamentaria;

h) preparar os balancetes mensais da execugao orgamentaria;

i) articular-se com a Segdo de Patrimbnio, visando obter os registros dos
bens adquiridos pela Prefeitura;

]) executar outras atribui¢cdes afins;

lll - quanto as atividades de tomada de contas: Nw

a) providenciar a tomada de contas dos agentes responsaveis por
adiantamentos de recursos ou pela aplicagédo de fundos financeiros;
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b) fazer manter controle dos fundos contabeis e transferéncias aplicadas
através dos diversos 6rgaos municipais;

c) tomar providéncias para manter controle dos devedores por adiantamento;

d) controlar os prazos de aplicagdo dos fundos e outros recursos,
informando-se dos prazos legais e das obrigagbes contratuais assumidas pela Prefeitura
ante os 6rgaos financiadores;

e) examinar, a luz das normas financeiras e dos contratos, comprovantes de
despesas feitas com os fundos e adiantamentos recebidos pela Prefeitura e apresentar
parecer de aprovagao ou as exigéncias cabiveis;

f) examinar e conferir os processos de pagamento, tomando as providéncias
cabiveis quando se verificarem falhas ou irregularidades;

g) providenciar a conciliagdo dos extratos bancarios dos estabelecimentos
através dos quais forem feitos os pagamentos constantes das prestagdes de contas;

h) elaborar a prestagdo de contas de fundos e outros recursos transferidos a
Prefeitura, utilizando os elementos fornecidos pelos 6rgaos executores;

i) elaborar quadros demonstrativos das despesas feitas com fundos e
transferéncias;

J) dar forma final as prestagbes de contas, fazendo elaborar anexos,
apresentacéo, justificativas e encaminhamentos, quando for o caso;

) colaborar em todas as fases da elaboragéo de prestacdo geral de contas
da Prefeitura;

m) executar outras atribuigées afins.

Subsegao V
Departamento de fiscalizagao de Rendas

Art. 25 — Ao Departamento de Fiscaliza¢do de Rendas compete:

| - orientar os registros e analises de dados sobre o comportamento
fiscal dos contribuintes;

Il - acompanhar e orientar a fiscalizacdo e agdes contra incorregdes,
sonegacdes, evasao e fraude no pagamento dos tributos municipais;

Il - levantar subsidios para o langamento do ISS e das taxas para
renovacgao de licenca de localizagdo e de funcionamento de atividades;

IV - dirigir e acompanhar planos semanais de fiscalizagdo, de acordo
com indicios apontados pela analise fiscal,

VV - organizar dados por classes de contribuintes, que propiciem
elementos de comparacgao entre o desempenho dos varios ramos de atividades;

VI - confrontar as contribuicbes mensais da firma ou empresa com
indicadores de sua situagao econémica;

VIl - providenciar sindicancias sobre a situacdo econdémica de
contribuintes, exame de escritas e outras atividades necessarias a critica ou
homologagao de langamentos;

VIII - dirigir, orientar e acompanhar agdes de fiscalizagdo, escalando
fiscais para permanecerem em estabelecimentos durante o tempo necessario para
apurar seu movimento econémico;
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IX - fazer lavrar notificagdes, intimagdes, autos de infracido e de
apreensao de mercadorias e apetrechos no ambito de sua competéncia;

X - providenciar a aplicagédo das multas regulamentares;

Xl - inspecionar, periodicamente, todas as zonas de fiscalizagao;

XIl - emitir ou revisar pareceres ou informagées nos processos fiscais
de sua competéncia;

Xl - manter o controle de autorizagéo das notas fiscais;

XIV - executar outras atribuigdes afins.

SECAO IV )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 26 — A Secretaria Municipal de Educagdo é o 6rgdo responséavel pela
formulagdo da politica educacional do Municipio, no &mbito de sua competéncia,
competindo-lhe, também:

| — planejar, supervisionar, e executar a politica de educagdo, aos niveis
administrativo e pedagégico;

Il — promover estudos e pesquisas, visando melhorar o ensino no Municipio;

Ill — promover, anualmente, treinamento para aperfeicoamento dos Professores e
profissionais ligados a cada area especifica;

IV — fazer a chamada anual da populagéo em idade escolar;

V — fazer cumprir as disposigées regulamentares do ensino fundamental;

VI — dar parecer sobre pedidos de subvengbes ou auxilios para instituigbes
educacionais e fiscalizar sua aplicagéo;

VIl — manter intercambio com entidades governamentais e privadas, visando o
melhoramento da educagédo;

VIll — executar programas em conjunto com outros 6rgdos da Administragdo
Municipal.

Subsecao |
Departamento de Apoio Administrativo

Art. 27 - Compete ao Departamento de Apoio Administrativo:

| — planejar e realizar estudos, com o objetivo de estabelecer previsées de todo
material necessario ao funcionamento da Secretaria e das Unidades Escolares;

Il — propor ao 6rgdo competente a aquisicdo de material ou realizagdo de
servigos, necessarios a manutengéo do 6rgéo;

Il — promover a conservagdo e recuperagdo dos méveis e iméveis da rede
escolar;

IV — controlar o uso de todo material destinado as escolas; @L
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V — fornecer subsidios para o melhoramento dos servigos na area educacional:
planejar, coordenar e supervisionar agbes voltadas a execugao da politica educacional
do Municipio;

VI — promover em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, cursos,
palestras, encontros e simpésios com o objetivo de aperfeicoar o pessoal da &rea de
educagéo;

VIl — controlar a freqiiéncia diaria dos servidores lotados no 6rgéo,

VIll — desenvolver controle e distribuigdo da alimentagdo escolar, conforme
disposigbes desta lei e as constantes dos convénios firmados com os érgéos estaduais e
federais de alimentagdo escolar;

IX — promover, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, cursos
de treinamento para o pessoal do setor;

X — propor a aquisigdo de géneros alimenticios destinados a complementagéo do
Programa de Alimentagéo Escolar;

XI — supervisionar, orientar e controlar as atividades do programa de alimentagéao
escolar;

Xll — promover em conjunto com o o6rgdo proprio, o transporte dos géneros
alimenticios e sua distribuigdo;

Xlll — desenvolver campanhas e programas visando o aprimoramento da
alimentagao escolar.

Subsecao Il
Departamento de Apoio Pedagégico

Art. 28 - O Departamento de Apoio Pedagdgico tem por finalidade, prestar
assessoramento pedagdgico e:

| — elaborar o calendario escolar;

Il — planejar, coordenar e supervisionar as atividades didatico-pedagogicas da
rede escolar;

Il — elaborar, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos,
programas de treinamento, reciclagem pedagdgica e acompanhar sua aplicagao;

IV — promover encontros, palestras para discussdo dos contetdos didatico-
pedagdgicos e propor sua complementagao;

V — prestar orientagdo didatico-pedagégica aos professores;

VI — elaborar relatérios estatisticos, demonstrando a situagéo real do ensino no
Municipio.

Subsecgao lll
Conselho Municipal de Educag¢éao

Art. 29 - Compete ao Conselho Municipal de Educagao: . \&

| — elaborar o seu regimento e plano de atividades;
Il — propor medidas e programas para titular, capacitar, atualizar e
aperfeicoar os profissionais da educagéo,
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Ill - sugerir critérios para a expanséo da rede municipal de ensino;

IV — emitir parecer sobre:

I. assuntos e questdbes de natureza educacional, encaminhada pelo
Poder Executivo Municipal:

Il. concessé&o de auxilios e subvengbes educacionais;

lll.convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos educacionais
de interesse Municipal;

IV.a elaboragéo do Plano Municipal de Educagéo;

V. o aprimoramento da qualidade do ensino no Municipio e incentiva-lo;

V — promover debates com a comunidade, encontros, féruns,
reuniGes regionalizadas ou por segmentos etc., na busca de solugées para os problemas
educacionais;

VI — promover formas de ouvir e de consultar a comunidade
contribuindo na formagéo de comissées para estudos mais aprofundados dos problemas
educacionais;

VIl — expor o que julgar, acerca de assuntos em estudos sobre:

|. projetos e programas educacionais e experiéncias pedagégicas
inovadoras do executivo e das escolas;

Il. questbes educacionais que lhe forem submetidas pelas escolas,
Céamara Municipal e outros, nos termos da lei;

VIll — acompanhar as transferéncias e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos destinados a manutengdo ao desenvolvimento e ao custeio de ensino, de
conformidade com dispositivos de leis vigentes;

IX — fiscalizar a oferta de ensino especial, fazendo cumprir as
diretrizes de apoio especializado, criados para atender as peculiaridades do educando
portador de necessidades especiais aos em atraso consideravel quanto a idade regular
de matricula e aos superdotados;

X — zelar pelo cumprimento e fiscalizagdo do recenseamento da
populagédo em idade escolar para o ensino fundamental, e os jovens e adultos que a ela
néo tiveram acesso, bem como a realizagdo da chamada publica e freqliéncia a escola;

XI — avaliar o cumprimento do Plano Municipal de Educagédo, bem
como os projetos ou programas da educagdo municipal;

XIl — conhecer a realidade educacional do municipio e propor
medidas ao poder publico para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar.

Subsecao IV
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educag¢ao Basica (FUNDEB)

Art. 30 - Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica -

FUNDERB:
| — acompanhar e fiscalizar a reparticdo, transferéncia e aplicacao

dos recursos do fundo;
Il — supervisionar a realizagdao do Censo Educacional Anual;
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lIl — examinar os registros contabeis e demonstrativos gerencias
mensais e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do fundo.

Subsecgao V
Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

Art. 31 - Compete ao Conselho Municipal de Alimentacao
Escolar:

| — acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a
conta do PNAE (Programa Nacional de Alimentagao do Escolar);

Il — zelar pela qualidade dos produtos, em todos os niveis, desde a
aquisicéo até a distribuigao, observando sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias;

Il - receber, analisar e remeter ao FNDE (Fundo Nacional do
Desenvolvimento do Escolar), com parecer conclusivo, as prestagées de contas do
PNAE encaminhadas pelo municipio, na forma da Medida Proviséria n.° 1.979-19, de 02
de junho de 2000.

Subsecao VI
Rede Escolar de Ensino

Art. 32 - A Rede Escolar de Ensino no Municipio de Trés Ranchos
compete prestar assisténcia educativa aos municipes e compée-se de:

| — Escolas Municipais: além de constitui-se em campos de
experiéncia de ensino fundamental, tem como finalidade educar a crianga dando-lhe a
formagéo necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades como elemento de
auto-realizagé@o preparando-a para o trabalho e para o exercicio consciente de cidadania
na vida adulta, respeitando as individualidades e as fases de desenvolvimento do ser
humano, e:

I. Criar um ambiente favoravel propiciando o desenvolvimento de
habilidades especificas;

Il. Propiciar a aquisigdo do comportamento, habitos e atitudes sociais
requeridos para eficiéncia da aprendizagem exigida pela escola de Ensino Fundamental:

lll.Propiciar o desenvolvimento da responsabilidade pessoal e conduta
independente;

IV.Possibilitar o desenvolvimento da criatividade, especialmente como
elemento de auto expresséo;

V. Oportunizar o diagnéstico das deficiéncias de desenvolvimento,
prevenindo dislexia e perturbagbes congéneres:;

VI.Oferecer uma vivéncia da evolugdo humana no seu inter-
relacionamento com a natureza e com os demais seres humanos, objetivando a
consciéncia do seu ser como sujeito autotransformador e transformador do mundo e co-
responsavel por tudo que acontece ao seu redor: N

VII.Organizar um curriculo de efeito a curto e a longo prazo e que: A\
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a. Seja ministrado de forma a atender ao mesmo tempo
aspectos cientificos, artisticos e praticos;
b. Seja mediado por uma metodologia tdo viva que torne
a transmissdo de informagées ndo somente um ato de mudanga nos
conhecimentos do aluno, mas também |he desenvolva a motivagao,
formagéo de carater, equilibrio psico-emocional e cognigao;
c. Tenha sua coeréncia teméatica orientada de acordo com
as etapas de desenvolvimento dos discentes:
d. Represente um processo pedagégico uno e global nos
quais as matérias se complementem mutuamente;
e. Tenha flexibilidade suficiente para atender as
diferengas sécias culturais da comunidade.
VlIl.Elaborar o seu regimento interno a ser aprovado por Decreto do
Chefe do Executivo, no que competir-lhe privativamente, ndo concorrendo com o
regimento da Prefeitura Municipal.

Subsecao VI
Departamento de Transporte Escolar

Art. 33 — Compete ao Departamento de Transporte Escolar:

| — atender a populagéo escolar do ensino fundamental residente no
meio rural, oferecendo transporte até a escola e com retorno;

Il — levar até a escola, com retorno, o aluno que resida a uma
distancia compativel com o pleno cumprimento do horario escolar:

lIl - deslocar a clientela escolar para o distrito ou sede de municipio
vizinho, quando os alunos forem atendidos por unidades escolares de Municipio vizinho.

SECAO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 34 — Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

| — possibilitar o acesso aos bens culturais e aos equipamentos;

Il — garantir infra-estrutura para atividades culturais comunitarias;

lll — democratizar a informagéo cultural no municipio;

IV — definir canais e formas de debate e participacdo nas decisées
culturais do municipio, como conselhos, féruns, etc.;

V — descentralizar os servigos culturais;

VI - resgatar as culturas esquecidas, raizes e herancgas culturais;

VIl —integrar-se aos debates e intervencées relativos ao desenvolvimentop| |
municipal ou regional (consércios, camaras, orgamento participativo, foruns, etc.); %\L

VIIlI — apoiar grupos e movimentos na formacdo de redes e entidades
culturais independentes;

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

IX — estimular a formag&o cultural da populagéo e dos agentes culturais
municipais;

X — estimular a apropriagédo cultural de espagos publicos (pragas, ruas,
etc.);

Xl — descobrir e estimular o trabalho experimental das comunidades
locais e de artistas ndo consagrados.

XIl — elaborar calendario de atividades culturais do Municipio;

XlIl — elaborar e executar programas de iniciagdo cultural, nas escolas, bairros,
associagbes, clubes e proporcionar meios de estender & comunidade o interesse ao
conhecimento da cultura local;

XIV — promover a execugdo do calendario Civico Nacional, complementando-o
com as atividades locais;

XV — incentivar a criagdo de grupos demonstrativos da cultura das diversas
regides que deram origem ao Municipio de Trés Ranchos;

XVI — manter intercambio cultural com outros municipios;

XVII - incentivar atividades que visem a manutengédo e propagagdo cultural em
todos os niveis.

Subsecgao |
Departamento de Apoio Administrativo

Art. 35 — Compete ao Departamento de Apoio Administrativo:

| — planejar e realizar estudos, com o objetivo de estabelecer previsées de todo
material necessario ao funcionamento da Secretaria e suas unidades administrativas;

Il — propor ao érgdo competente a aquisicdo de material ou realizagdo de
servigos, necessarios a manutengdo do 6rgéo;

Il — promover a conservagéo e recuperagdo dos moéveis e iméveis da Secretaria;

IV — controlar o uso de todo material destinado as unidades administrativas;

V' — fornecer subsidios para o melhoramento dos servigcos na é&rea cultural:
planejar, coordenar e supervisionar agbes voltadas a execugdo da politica cultural do
Municipio;

VI — promover em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, cursos,
palestras, encontros e simpésios com o objetivo de aperfeicoar o pessoal da area de
cultura;

VIl — controlar a freqiiéncia diaria dos servidores lotados no 6rgéo;

VIIl — desenvolver o controle dos convénios firmados com os 6rgéos estaduais e
federais de apoio cultural;

IX — supervisionar, orientar e controlar as atividades de programas culturais;
X — desenvolver campanhas e programas; .
X| — Outras atividades afins. \gs

Subsecao Il
Departamento de Patriménio Artistico e Histérico-Cultural
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Art. 36 — Compete ao Departamento de Patriménio Artistico e Histérico-Cultural:

| — propor agdes efetivas, genéricas ou especificas, para a defesa do
patriménio cultural, histérico, folclérico, artistico, turistico, ambiental, ecologico,
arqueologico e arquiteténico do Municipio.

Il — Promover a difusdo da cultura e do conhecimento através da
realizagao de exposigées, palestras e cursos;

Il — Promover exposi¢des, palestras e cursos voltados para a area de
artes plasticas;

IV — Promog&o de agbes que visem o conhecimento, a preservagéo e a
divulgagao do Patriménio Histérico-Cultural:

V - Conservagdo, ampliagdo e controle do acervo artistico da
Secretaria Municipal de Cultura;

VI — Organizar o acervo de documentos, pegas e artigos significativos
de valor histérico e cultura, promovendo, quando necesséario, a sua recuperagao e
adequada conservacgao;

VIl — Promover e proteger o patriménio cultural do Municipio, por meio
de inventarios, registros, vigilancias, tombamento ou desapropriagao, e de outras formas
de acautelamento e preservacéo:

VIIl — Providenciar, quando oportuno, a impressdao de material
necessario a divulgagao da histéria do Municipio;

IX — Desenvolver programas de trabalho relativos a histéria do
Municipio, junto aos educando da rede municipal e particular de ensino, articuladamente
com as demais diretorias e departamentos da Secretaria Municipal de Educagao;

X — Fixar as data comemorativas de alta significagdo para a

comunidade;

XlI - Viabilizar a implantagéo de Escolas de Artes no Municipio;

XIl — Apoiar e valorizar os artistas e grupos artisticos e culturais do
Municipio, mediante a realizagdo de eventos locais e regionais, como exposigdes, feiras,
concursos, festivais e outras de carater artistico e cultural;

Xl — Outras atividades afins.

Subsegiao lll
Conselho Municipal de Cultura

N
Art. 37 — Compete ao Conselho Municipal de Cultura: @’

| — definir a politica municipal de defesa e protecdo do patriménio
cultural e natural, compreendendo o histérico, artistico, paisagistico, ambiental,
arquitetdnico, arqueolbgico, arquivistico, antropolégico e genético do Municipio;

Il — deliberar sobre o tombamento de bens méveis e iméveis, de valor
reconhecido para o Municipio de Trés Ranchos;
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Ill — opinar sobre planos, projetos e propostas de qualquer espécie
referente a preservagao de bens culturais e naturais;

IV — manter permanente contato com organismos publicos e privados,
visando a obteng&o de recursos, a cooperagéo técnica e cultural para planejamento das
etapas de preservacéo e a revitalizagao dos bens culturais e naturais do Municipio;

V - promover a identificagdo, o inventario, a conservagédo, a
restauracgao e a revitalizagao do patriménio cultural e natural;

V| — participar de movimentos culturais;

VIl — promover e difundir a restauragdo do patriménio cultural;

VIIl — promover a educagdo, através da arte, com objetivo de
sensibilizar as pessoas, para conviverem em harmonia com seu passado histérico e
desenvolver sua cidadania;

IX — contribuir para o desenvolvimento do turismo cultural e natural;

X — apreciar as propostas de instituicées de areas de interesse cultural;

XI - promover campanhas de conscientizagdo, sobre a
responsabilidade de cada cidad&do na preservagao e conservacgao dos bens;

Xl — apreciar o plano Municipal de Cultura de Trés Ranchos e a
respectiva proposta orgamentaria anual do Departamento Municipal de Cultura;

XIll — apreciar as proposigdes de produtores culturais em projetos
culturais a serem apresentados aos Programas Estadual e Federal de Incentivo a
Cultura;

XIV — apreciar os processos de encaminhamento de projetos culturais
de acordo os procedimentos técnicos recomendados;

XV - induzir agdes do governo municipal das agéncias governamentais,
locais e da iniciativa privada, no sentido da busca constante da melhoria da qualidade de
vida e da expressao cultural da populagéo;

XVI — adotar outras providéncias previstas em regulamento proéprio.

Subsecgéao IV
Diretoria de Bibliotecas e Telecentro

Art. 38 - A Diretoria de Biblioteca e Telecentro tem como finalidade:

| — promover a aquisigdo, organizagdo, conservagdo e disseminagdo da
informagédo a comunidade, de forma a contribuir para o desenvolvimento dos programas
de ensino e pesquisa;

Il — criar espagos publicos com pontos de acesso a rede mundial de
computadores criados para combater a exclusdo digital e democratizar o acesso a
sociedade da informagé&o,

lll - Insere-se na competéncia da Diretoria de Biblioteca e Telecentro
planejar, coordenar e avaliar a execugdo das atividades de organizagéo, andlise e
tratamento técnico relativas ao acervo bibliografico, bem como fornecer a divulgagao de

servigos e produtos; @J
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IV - Divulgagao, catalogacdo e organizagdo do acervo, atendimento a
demanda das bibliotecas, alunos e professores da rede municipal de ensino e a
comunidade em geral;
V — Outras atribuigées previstas em regulamento especifico.

Subsecdo V
Diretoria de A¢do e Eventos Culturais

Art. 39 — So atribuigées da Diretoria de Agéo e Eventos Culturais:

| — organizar, coordenar, orientar, supervisionar, dinamizar todas as acoes,
eventos e promogées do Municipio;

Il - recepcionar e acomodar, quando for o caso, visitantes de interesse cultural
como: artistas, palestrantes, oficinantes e outros:

lIl — promover estudos, conferéncias, cursos, reuniées ou prémios que visem a
difusao da cultura e da pesquisa:

IV — estimulo a criagao, producéo e difusdo das atividades artisticas e culturais;

V —modernizagéo e adequac&o dos espagos publicos culturais:

VI - outras atividades afins.

SECAO VI )
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40 — A Secretaria Municipal de Acéo Social é o 6rgao incumbido de executar
a politica assistencial do Municipio, tendo como 6rgados de apoio os Conselhos
instituidos por Lei especifica e o Departamento de Acéo Social, ao qual competira:

| — elaborar o plano de Agdo Social do Municipio e submeté-lo a aprovagao do
Prefeito Municipal;

Il — promover o levantamento da for¢a de trabalho do Municipio, incrementando e
orientando o seu aproveitamento nos servicos e obras municipais, bem como em outras
instituicdes publicas e particulares:

lll — promover a realizagdo de cursos de preparagao ou especializagao de méao-
de-obra necessaria as atividades econémicas do Municipio;

IV — estimular a adogéo de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho
local;

V — dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a colaboragédo dos 6rgéos
e entidades Estaduais e Federais que cuidam especificamente do problema:

VI - pronunciar-se sobre as solicitagbes de entidades assistenciais do Municipio,
relativas a subvengées ou auxilios, controlando sua aplicagédo quando concedidas;

VIl — estimular e orientar a formagéo de diferentes modalidades de organizagao
comunitaria para atuar no campo da promogao social; \

VIII - dar assisténcia a crianga, a gestante, ao deficiente e ao idoso. \

IX — executar programas em conjunto com outros 6rgdos da Administracéo
Municipal.
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Subsegéo |
Departamento de Apoio Administrativo

Art. 41 — Sao atribuigdes do Departamento de Apoio Administrativo:

| - promover a recepgéo das pessoas que procurarem o Secretario;

Il - preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo Secretario;

I - redigir a correspondéncia oficial do Secretario e promover os servigos
de digitacao;

IV - acompanhar o noticiario de imprensa de interesse da Secretaria;

V - manter coletanea de leis e decretos de interesse da Secretaria;

VI - manter registro das atividades da Secretaria para fornecer os
elementos necessarios a elaboragao de relatérios:

VII - promover a preparagdo dos expedientes relativos aos servidores
lotados na Secretaria, de acordo com as instruces da Secretaria Municipal de
Administracao;

VIII - fazer controlar o ponto dos servidores e envia-lo a Secretaria
Municipal de Administragao;

IX - Providenciar a elaboragéo de escala anual de férias dos servidores
da Secretaria;

X - promover junto & Secretaria Municipal de Administragao a requisicdo
e o abastecimento de material para as unidades da Secretaria:

Xl - coligir dados que permitam o estabelecimento de previsbes de
consumo;

Xl - Solicitar os consertos e reparos que se fizerem necessarios as
instalages e equipamentos da Secretaria;

Xl - desenvolver, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administragéo, a racionalizagdo de rotinas e aperfeicoamento dos métodos de trabalho
da Secretaria.

Subsecgao Il
Departamento de A¢ao Social Basica

Art. 42 — Competira ao Departamento de Agdo Social Basica executar a politica
de Agéo Social no Municipio, e:

I —incumbe a definigao, implantagéo e execugéo da politica de integracéo
comunitaria;

Il — atendimento as criangas quanto as garantias e direitos fundamentais
e individuais, tendentes a valorizagéo e a busca da cidadania plena;

lll — apoio e valorizagdo as iniciativas de organizagdo comunitéria
voltadas para a busca da melhoria das condi¢ées de vida da populagéo; \éw
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IV — o estabelecimento e execugéo de programas especificos de amparo,
atendimento, integracdo e reintegracdo social dos menores desamparados, suprindo,
pela agéo do Poder Publico, a auséncia da familia e superando os impedimentos da
estrutura social;

V — garantir a discuss&o e participagdo da comunidade através de suas
organizagdes formais na definigdo de prioridades de intervencao do poder publico;

VI — promogdo social de programas especiais de atendimento ao
trabalhador, desempregado, carente, idoso e a familia de forma geral, bem como
oferecer apoio técnico aos programas especiais e as instituicbes filantropicas de
atendimento as criangas desfavorecidas:

VIl — promover a indicagdo de agdes de incentivo e estimulo as
populagbes para superagdo das condigdes precarias e indignas visando a atingir a
satisfagé@o das necessidades basicas essenciais:

VIl — atuar, de forma coordenada, com a Secretaria Municipal da Saude
e Secretaria Municipal da Educagdo, na proposicéo, elaboragdo e execugido de
programas e agées relativas ao bem-estar social, & salde e a educaciao com reflexos no
desenvolvimento e condigdes de vida da crianca;

IX — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condi¢do lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagdes a fim de
subsidiar o processo decisorio.

X — receber necessitados que procurem a prefeitura em busca de ajuda individual,
estudar-lhes o caso, e dar-lhes a orientagéo ou solugao cabivel;

X| — conceder auxilios financeiros em casos de pobreza extrema ou outros de
emergéncia, quando assim for decididamente comprovado;

XII — levantar problemas ligados as condigdes habitacionais, a fim de desenvolver,
quando necessario, programas de habitagao popular;

XIIl — encaminhar processos de cunho administrativo para os érgaos
responsaveis;

X1V — coordenar os programas instituidos pela Secretaria Municipal de Agao
Social.

§ 1° - Séo atribuicdes da Divisdo de Assisténcia a Crianca, ao Adolescente, a
Mulher, a Familia e ao Idoso:

| - Prestar atendimento através de educadores sociais as criancas e
adolescentes, em situagdo de risco nas ruas, intervindo e utilizando os recursos
disponiveis e auxiliando com orientagdo, inclusdo em Programas de apoio a familia e
acompanhamento social;

Il - A Assisténcia a Crianga e ao Adolescente compete: programar,
propor, coordenar e executar agdes voltadas para o atendimento a politica de atencao
aos direitos da crianga e do adolescente, entre outras agdes especificas de assisténcia a
crianca e ao adolescente;

lIl - planejar e executar programas de erradicagdo do trabalho infantil,
assistindo as familias de baixa renda e que estejam em situagao de risco social, atravéswu

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

do resgate dos valores perdidos e agregando novos valores, restaurando, desta forma, a
auto-estima, através da promogao social, da arte e do esporte;

IV - programar e coordenar a execucdo de acOes e politicas publicas
voltadas a crianga e ao adolescente, bem assim a mulher e ao idoso;

V - planejar, coordenar e executar as politicas de protegdo e de auxilio a
mulher e ao idoso, entre outras agées especificas dirigidas aos mesmos;

VI - Proporcionar aos idosos, diretamente e/ou em parceria, oportunidade
de integracao, geracéo de renda, cultura e diversao, objetivando o resgate de sua auto-
estima e dignidade, melhorando sua qualidade de vida.

VIl - Incentivar a socializacdo do idoso em sua prépria comunidade.
VIl — desempenhar outras atribuicées afins.

§ 2° - Sao atribuictes da Divisio de Assisténcia aos Portadores de
Deficiéncia:

| - habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocéao
de sua integragao a vida comunitaria

Il — assisténcia a criangas, adolescentes, jovens e adultos com necessidades
especiais, aqueles cujas necessidades educacionais se relacionem com diferencas
determinadas, ou nao, por deficiéncias, limitagdes, condicbes efou disfungdes no
processo de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo;

Il - programas de inclus@o com objetivos de promover acoes que possibilitem aos
municipes com necessidades especiais equiparagéo de oportunidades no exercicio da
cidadania;

IV - desmistificar a deficiéncia e romper os preconceitos que a cercam;

V - promover reflexdes sobre a educagéo, no sentido da construcao de
uma escola de qualidade para todos;

VI - propiciar condigées para que o municipe com necessidades
especiais desenvolva seu potencial nos aspectos fisico, cognitivo, social e afetivo,
favorecendo sua inclusdo, permanéncia ou regresso ao ensino regular, para que possa,
desta forma, atuar nos diferentes espagos sociais, como protagonista da sua prépria
histéria.

Subsecao Il
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Al

Art. 43 - Competira ao Conselho Municipal de Assisténcia Social: \@J
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| — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com as diretrizes da Lei Orgénica da Assisténcia Social:

Il — aprovar Plano Municipal de Assisténcia Social a partir da
deliberagdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de acordo com as
prioridades estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Il = normalizar, complementarmente, as acOes para fomentar a
prestacado de servicos de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, no
ambito do Municipio;

IV — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMA e definir critérios de
repasse de recursos destinados as entidades governamentais e ndao governamentais:

V' - apreciar e opinar preliminarmente, sobre a proposta
orcamentaria de Assisténcia Social para compor o orgamento Municipal;

VI — inscrever e fiscalizar as entidades e orgéos governamentais e
nao governamentais de Assisténcia Social, bem como seus programas e agées;

VIl — convocar, anualmente ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e aprovar
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema:

VIl - fiscalizar e avaliar a gestao dos recursos, bem como os
ganhos sociais e desempenho dos programas e projetos aprovados;

IX — propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vistas a
identificar situagdes relevantes e a qualidade dos servigos de Assisténcia Social:

X - divulgar em jornal de circulagdo local ou estadual suas
deliberagbes, de carater geral, bem como as contas aprovadas, relativas ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social:

XI — credenciar equipe multiprofissional, apresentada pelo érgao de
Assisténcia Social do Municipio, conforme dispbe o Art. 20, § 6°, da Lei n° 8742/93:

XIl - regulamentar, suplementarmente, as normas estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, requerendo para a corre¢do de desvios
constatados;

Xl — propor modificagdes nas estruturas dos 6rgaos municipais
voltados a promogao da Assisténcia Social:

XIV - elaborar o seu regimento interno a ser aprovado por Decreto
do Chefe do Executivo, no que |he competir privativamente, ndo concorrendo com o
Regimento interno da Prefeitura Municipal;

XV - zelar pelo cumprimento dos principios e diretrizes
estabelecidas na Lei n.° 8742/93.

Subsecao IV
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 44 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente:

| - formular a politica municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, definindo prioridades e controlando as acOes de execucao;

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

Il - opinar na formulagdo das politicas sociais basicas de interesse
da crianga e do adolescente:

Il - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de
implementagdo de programas e servigos, bem como sobre criacdo de entidades
governamentais ou realizagéo de consércio intermunicipal regionalizado de atendimento;

IV - elaborar o seu regimento interno:

V - solicitar as indicagcées para o preenchimento de cargo de
conselheiro, nos casos de vacancia e término de mandato;

VI - nomear e dar posse aos membros do conselho:

VII - gerir o Fundo Municipal, alocando recursos para os programas
das entidades governamentais e repassando verbas para as entidades nao-
governamentais;

VIII - propor modificagbes nas estruturas das Secretarias e orgaos
da administragao ligados & protegéo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

IX - opinar sobre o orgamento Municipal destinado a assisténcia
social, saude e educagdo, bem como ao funcionamento dos conselhos tutelares,
indicando as modificagdes necessarias & consecugao da politica formulada:

X - opinar sobre a destinagao de recursos e espagos plblicos para
programacdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia e a juventude;

Xl - proceder as inscrigbes de programas de protegdo e sécio
educativo de entidades governamentais, na forma dos artigos 90 e 91 da Lei n.°
8069/90;

XII - fixar critérios de utilizagéo, através de planos de aplicagao das
doagbes subsidiadas e demais receitas, aplicando necessariamente percentual para o
incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca ou adolescente, 6rfao ou
abandonado de dificil colocagéo familiar.

Subsegao V
Conselho Tutelar

Art. 45 - Compete ao Conselho Tutelar exercer as atribuicbes
constantes dos artigos 95 e 136 da Lei Federal n.° 8069/90 e da Lei Municipal que rege
0 mesmo.

SECAO ViI ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO

Art. 46 - A Secretaria de Salde e Saneamento Basico, é o 6rgao encarregado da
formulagéo da politica de Satide e Saneamento, tendo também por finalidade:

| — promover o levantamento dos problemas de salde da populagio do municipio,
a fim de identificar as causas e combater as doengas com eficacia;

Il — administrar as unidades de salde existente no Municipio, promovendo
atendimento de pessoas doentes que necessitem de socorros imediatos: @_)
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llI' = manter intercdmbio com os érgdos e entidades de salde estaduais e
federais, visando o atendimento dos servicos de assisténcia médica e de defesa
sanitaria;

IV — participar das campanhas de satde promovidas por 6rgaos do Estado ou da
Uniao;

V — promover agdes que visem melhorar a estrutura de saneamento basico, em
conjunto com os demais 6rgaos da administragdo municipal;

VI — executar programas em conjunto com outros érgdos da administracdo
municipal;

Subsecao |
Departamento de Apoio Administrativo

Art. 47 — Séo atribuigdes do Departamento de Apoio Administrativo:

| — promover a recepgéo das pessoas que procurarem o Secretario;

Il — preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo Secretario;

lIl — redigir a correspondéncia oficial do Secretario e promover os
servigos de digitagao;

IV —acompanhar o noticiario de imprensa de interesse da Secretaria;

V — manter coletédnea de leis e decretos de interesse da Secretaria;

VI — manter registro das atividades da Secretaria para fornecer os
elementos necessarios a elaboragao de relatérios;

VIl — promover a preparagdo dos expedientes relativos aos servidores
lotados na Secretaria, de acordo com as instrugées da Secretaria Municipal de
Administragao;

VIl — fazer controlar o ponto dos servidores e envia-lo a Secretaria
Municipal de Administragéo;

IX — Providenciar a elaboragao de escala anual de férias dos servidores
da Secretaria;

X — promover junto a Secretaria Municipal de Administragéo a requisigao
e o abastecimento de material para as unidades da Secretaria;

Xl — coligir dados que permitam o estabelecimento de previsbes de

consumo;

Xl — Solicitar os consertos e reparos que se fizerem necessarios as
instalagbes e equipamentos da Secretaria;

Xl - desenvolver, em conjunto com a Secretaria Municipal de

Administragao, a racionalizagdo de rotinas e aperfeicoamento dos métodos de trabalho
da Secretaria.

Subsecao Il
Departamento de Atencao Basica \%“)
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Art. 48 - Ao Departamento de Atencéo Basica cabe desenvolver mecanismos de
controle e avaliagdo dos servigos de atengdo basica como o Programa Saude da Familia
(PSF), Saude Bucal, Diabetes e Hipertensao Arterial, Alimentacao e Nutricdo, Gestao e
Estratégia, Avaliagdo e Acompanhamento, e:

| — desenvolver as atividades planejadas na area de saude, coordenando,
supervisionando e executando;

Il — controlar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios destinados a
saude publica;

lll - providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de
salde, fora do Municipio, quando os recursos médicos locais forem insuficientes:

IV — manter controle diario dos medicamentos existentes no setor e nas unidades
de saude;

V — manter controle dos atendimentos, encaminhamentos e de todas as despesas
da area de salde;

VI — propor agbes que contribuam para o melhoramento do atendimento da
populagéo;

VIl — promover campanhas, utilizando recursos préprios ou em convénio com o
Estado, que visem melhorar a assisténcia médica preventiva;

VIIl — estabelecer mecanismos de atuagéo nas areas de sua atuacéo;

IX — manter intercdmbio com os 6rgdos Federais e Estaduais nas areas de sua
atuacao;

Subsegao Il
Departamento de Vigilancia a Saude

Art. 49 — A Vigilancia em Servicos de Salde compreende conjuntos de agdes
capazes de prevenir, minimizar ou eliminar riscos e agravos a salde e de intervir nos
problemas sanitarios decorrentes da prestagéo de servigos de interesse e assisténcia a
saude, e tem os seguintes objetivos:

| - Garantir condigées de seguranga sanitaria, controlando o risco e o dano a
saude, ou seja, quando o local, publico ou privado, apresentar riscos a satde, individual
e/ou coletiva, decorrentes de procedimentos, métodos, técnicas, bem como, fisico,
higiénico e sanitario;

Il - exercer a funcdo de cadastramento, regulamentagédo, orientagéo, controle,
fiscalizagdo e o poder de policia administrativa, a fim de impedir e ou reprimir
irregularidades, para proteger o individuo e/ou a coletividade de danos a saude;

Il - promogéo e prote¢éo da salde da populagéo, através de agdes integradas de
educacgéo, de prevengéo e controle de doencas e outros agravos, mediante atuagao de
vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigildncia ambiental, imunizacdes e
controle de zoonoses, bem como a disponibilizagdo de informacées que permitam
monitorar o quadro sanitario do Municipio e subsidiem a definicdo de prioridades e a
organizagao dos servigos e agbes de salde;
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IV - Implantar e coordenar o Servigo de Vigilancia Sanitaria, de acordo com a
legislacdo estadual e federal;

V - promover treinamento e capacitagdo de recursos humanos para incorporagao
de conhecimentos especificos de vigilancia sanitaria.

Subsegao IV
Departamento de Saneamento Basico

Art. 50 - Tem como objetivo planejar e executar a politica de saneamento do
municipio, envolvendo concepgao, projeto, obra, operagédo e manutencgéo de sistema de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem, bem como melhorias
sanitarias domiciliares e urbanisticas necessarias para a realizagdo dessas agdes,
mediante administracéo direta ou terceirizada por concesséo, e ainda:

| - executar e/ou supervisionar a aplicagdo de convénios, acordos ou outros atos
visem o controle de atividades que degradam o meio ambiente;

Il — elaborar projetos visando a recuperagao das areas degradadas;

IIl - realizar reunides, palestras, seminarios ou outros eventos com a finalidade de
prestar orientagéo a populagao;

IV — realizar estudos e elaborar projetos com objetivos de aproveitamento do lixo
domiciliar, comercial ou industrial, estabelecendo o destino final do lixo ndo aproveitavel;

V — fazer observar as normas sanitarias sobre coleta de lixo, destino final
adequado dos dejetos, higiene dos logradouros, habita¢des individuais e coletivas; locais
de lazer, publicos e privados; necrotérios, locais para velérios, cemitérios e crematorios;

VI — exercer vigilancia sanitaria nos locais onde se exponham alimentos a venda
ou se efetive o consumo dos mesmos, tais como bares, restaurantes, lanchonetes,
feiras-livres, mercados e outros;

VIl — exercer vigilancia sanitaria nos matadouros, depésitos de gado, suino,
estabulos, estrebarias, canis, aviarios, centros de zoonéses e outros locais onde se
verifique a concentragdo de animais, fazendo observar as normas federais e estaduais
supletivas;

VIII — adotar as medidas técnicas indicadas para a preservagdo dos mananciais e
das fontes de captagdo de agua, bem como dos locais de depédsito e distribuigdo da
mesma ao consumo publico;

IX — Desempenhar outras atribuigdes afins.

Subsegao V
Conselho Municipal de Saude
Art. 51 - Ao Conselho Municipal de Salde compete:
| — definir as prioridades da Salde;

Il — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano
Municipal De Saude; \i\v
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lIl — atuar na formulagéo de estratégias e no controle da execugao da politica da
saude;

IV — propor critérios para a programacao e para as execugdes financeiras e
orgamentarias do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagdo e o
destino dos recursos;

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude, prestados a populacéo
pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no Municipio;

VI — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de salde
publica e privados, no &mbito do SUS:

VII - definir critérios para a celebracéo de contratos ou convénios, entre o setor
publico e as entidades privadas de saude, no que tange a prestacdo de servicos de
saude;

VIII - apreciar, previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

IX — estabelecer diretrizes quanto a localizag&o e o tipo de unidade prestadora de
servigos de salde publica e privada, no ambito do SUS:;

X — elaborar o seu regimento interno:

XlI — outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares.

SECAO Vi
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 52 — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, dentre
outras, as seguintes atribuigées:

I - manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a
poluicdo e a degradagéao dos ecossistemas:
Il - promover atividades de educagdo ambiental no Municipio;
Il - articular-se com 6rgéaos estaduais regionais e federais competentes
e, quando for o caso, com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas
comuns relativos a prote¢do ambiental;
IV - articular-se com 6rgaos congéneres do Estado e da Unio visando a
preservacao do patriménio natural do Municipio:
V - controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais
de alteragdo no meio ambiente;
VI - propor e participar da realizagdo de estudos relativos a zoneamento e
a uso e ocupacao do solo visando assegurar a prote¢cdo ambiental;
VII - estabelecer areas em que a acéo da Prefeitura, relativa a gqualidade
ambiental, deve ser prioritaria;
VIII - atuar na gestao das areas verdes, cuidando da arborizacao, dos
parques, das pragas, das reservas e das areas verdes publicas.
IX — executar e/ou supervisionar a aplicacdo de convénios acordos
Oou outros atos que visem o controle de atividades que degradam o meio ambiente:
X — elaborar projetos visando a recuperagao de areas degradadas;
XI — Outras atribuigées afins. \\g\p
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Subsecéao |
Departamento de Controle, Licenciamento e Fiscalizagao Ambiental

Art. 53 — Compete ao Departamento de Controle, Licenciamento e Fiscalizagdo
Ambiental:

| - realizar reuniées, palestras, seminarios e outros eventos com a finalidade de
prestar orientagédo a populagéo;

Il - realizar estudos e elaborar projetos com objetivos de aproveitamento do lixo
domiciliar, comercial ou industrial, estabelecendo o destino final do lixo ndo aproveitado;

lIl — fazer observar as normas sanitarias sobre a coleta de lixo, destino final
adequado dos dejetos higiene dos logradouros, habitagées individuais e coletivas, locais
de lazer, publicos e privados, necrotérios, locais para velério, cemitérios e crematorios:

IV — exercer vigilancia sanitaria nos locais onde se exponham alimentos a venda
ou se efetive o consumo dos mesmos, tais como: bares, restaurantes, lanchonetes,
feiras-livres, mercados e outros;

V' — exercer vigilancia sanitaria nos matadouros, depésitos de gado, suino,
estabulos, estrebarias, canis, aviarios, centros de zoonoses e outros locais onde se
verifique concentragdo de animais, fazendo observar as normas Federais e Estaduais
supletivas;

VI — adotar medidas técnicas indicadas para preservacdo dos mananciais e das
fontes de captacdo de agua, bem como dos locais de depésitos e distribuigdo da mesma
ao consumo publico.

VIl - licenciamento ambiental, instrumento de gestdo ambiental que orienta a
localizagéo, a instalagdo, a ampliagdo e a operagédo de empreendimentos e atividades
utilizadores de recursos ambientais potencialmente poluidores ou daqueles que, sob
qualquer forma, possam causar degradagao ambiental.

Subsecao Il
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA

Art. 54 - Ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente —
COMDEMA compete:

| — formular e fazer cumprir as diretrizes da politica ambiental do
Municipio;

Il — elaborar e propor leis, normas e procedimentos acdes
destinadas & recuperagao da qualidade ambiental, observadas as legislacées Federal,
Estadual e Municipal que regula a espécie;

Ill — fiscalizar o cumprimento das leis, normas e procedimentos a
que se refere o item anterior;

IV — obter e repassar subsidios como esclarecimentos relativos a
defesa do meio ambiente, aos 6rgéos publicos, a indUstria, ao comércio, a agropecuéri
e a comunidade e acompanhar a sua execugao; \\
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V' - solicitar aos ¢érgdos competentes o suporte técnico
complementar as agdes executivas do Municipio na area ambiental;

VI — apresentar anualmente proposta orcamentaria ao Executivo
Municipal inerente ao seu funcionamento;

VIl — subsidiar o Ministério Publico, nos procedimentos que dizem
respeito ao meio ambiente previstos na Constituicdo Federal;

VIII — exercer o Poder de Policia, conforme o que estabelece o Art.
23 da Constituicdo Federal;

IX — julgar e aplicar as penalidades previstas em lei, decorrentes de
infragGes ambientais Municipais, respeitando as competéncias Estadual e Federal:

X - identificar e informar a comunidade e aos 6rgdos publicos
competentes, Federal, Estadual, e Municipal, sobre a existéncia de areas degradas ou
ameacadas de degradag&o, propondo medidas para sua recuperacao;

XI — propor a celebragédo de convénios, contratos e acordos com as
entidades publicas e privadas de pesquisas e de atividades ligadas a defesa ambiental;

XIl — opinar sobre a realizagdo de estudo alternativo e sobre as
possiveis conseqiiéncias ambientais de projetos publicos ou privado, requisitando das
entidades envolvidas as informagdes necessarias ao exame da matéria, visando a
compatibilizagéo do desenvolvimento econémico com a protecdo ambiental:

Xl - manter o controle permanente das atividades poluidoras ou
potencialmente poluidoras, de modo a compatibiliza-las com as normas e padrdes
ambientais vigentes, denunciando qualquer alteragédo que provoque impacto ambiental
ou desequilibrio ecolégico;

XIV - promover e orientar programas educativos e culturais que visem a
preservacao e melhoria da qualidade ambiental, bem como colaborar na educagédo da
comunidade objetivando capacitad-la para a participagdo ativa em defesa do meio
ambiente;

XV - atuar no sentido de estimular a formacgéo da consciéncia ambiental,
através de seminarios, palestras e debates com entidades publicas e privadas, utilizando
para isso os meios de comunicagao;

XVI - deliberar sobre o uso, a ocupacgéo e parcelamento do solo urbano,
bem como adequar a urbanizagéo as exigéncias do meio ambiente e a preservagio dos
recursos naturais;

XVII - propor ao Executivo Municipal a instituigdo de unidades de
conservagao visando a protegéo de sitios de beleza excepcional, dos mananciais, do
patriménio histérico, artistico, cultural e arqueoldgico, paleontélogo, espeledlogo e de
areas representativas de ecossistemas destinados a realizagdo de pesquisas basicas
e aplicados a ecologia;

XVIII - realizar e coordenar as audiéncias publicas, quando for o caso,
visando a participagdo da comunidade nos processos de instalagdes de atividades
potencialmente poluidoras;

XIX - receber denuncias feitas pela populagdo diligenciando no sentido
de apura-las e encaminha-las aos érgéos Federais, Estaduais responsaveis, sugerindow
ao Prefeito Municipal as providéncias cabiveis;
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XX - acionar os 6rgéos competentes para localizar, reconhecer, mapear e
inventariar em cadastro os recursos naturais existentes, no Municipio, estudando as
especies de esséncias nativas, suas aplicacdes e utilidades, para controle das agbes
capazes de afetar ou destruir o meio ambiente:

XXI - deliberar, no Municipio, sobre a concessdo de alvara de
localizagédo e funcionamento das atividades potencialmente poluidoras, bem como
sobre as solicitagdes de certidées para licenciamento do orgao ambiental competente:

XXII - propor, & Superintendéncia Regional do IBAMA e a AGETUR a
criagéo de uma delegacia ou Escritério Regional em Trés Ranchos;

XXIII - elaborar o seu regimento interno a ser aprovado por Decreto do
Chefe do Executivo, no que competir-lhe privativamente, ndo concorrendo com o
Regimento Interno da Prefeitura Municipal.

SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, AQUICULTURA E
PESCA

Art. 55 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria, Aquicultura e
Pesca tem por finalidade:

| — promover a realizagdo de fomento & agropecuaria agroindustria e suas
atividades produtivas;

Il — incentivar e orientar a formacgdo de associagdes, cooperativas e
outras modalidades de organizagdo voltadas para as atividades econémicas da
agropecuaria no Municipio;

Il — promover a articulagdo com diferentes organismos sociais que visem
a promogao da agropecudria agroindustria tanto no ambito governamental como na
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a economia
do municipio;

IV' — elaborar com a participagdo dos segmentos organizados da
sociedade o plano de Desenvolvimento Integrado Rural Sustentavel do Municipio e
acompanhar sua implantacao;

V - realizar encontros, seminario e palestras visando tornar conhecidas
as metas do plano de Desenvolvimento Integrado Rural Sustentavel:

VI — manter intercambio com érgéos Federais e Estaduais, com objetivo
de melhorar a assisténcia ao produtor rural;

VIl — estimular a adogdo de medidas que possam contribuir para a
diversificagdo da economia do municipio;

VIII — propor a assinatura de convénios com érgédos governamentais ou
instituicGes da iniciativa privada, para melhor assistir ao produtor rural;

IX — manter atualizado cadastro das propriedades rurais, inclusive com
area cultivada, tipo de produgao e outros dados que julgar necessarios, assim como da
empresas atuantes do municipio; ‘
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X - executar programas em conjunto com outros orgdos da
Administragdo Municipal;

Xl - Promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades
agropecuarias, da pesca e da aqicultura;

XII - Promover, coordenar e estimular programas de pesquisa, estudos,
levantamentos e analise de interesse para o desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e
aquicola do Municipio de Trés Ranchos:

Xl - Coordenar e acompanhar a elaboragio de planos, programas e
projetos de desenvolvimento do setor agricola, agrario, pesqueiro e agquicola do
Municipio;

XIV - Promover, coordenar e avaliar a execugcao da politica de
desenvolvimento rural e de preservacéo, conservagao e recuperagao de recursos
naturais renovaveis, dentro da area de sua competéncia;

XV - Desenvolver outras acges voltadas a Promogdo e do
Desenvolvimento Rural Sustentavel no Municipio.

§ 1° - A Divisao de Desenvolvimento Agricola tem por finalidade
planejar, coordenar e executar as politicas de agricultura com a seguinte area de
competéncia:

| - promover a realizagao de estudos e a execugdo de medidas visando o
desenvolvimento das atividades agropecuarias no Municipio e sua integracdo a
economia local e regional;

Il - desenvolver programas de desenvolvimento rural e fomento a
produgéo agricola do Municipio;

Il - desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia
apropriada as atividades agricolas;

IV - executar programas Municipais de fomento & producao agricola e ao
abastecimento, especialmente de hortigranjeiros e alimentos de primeira necessidade;

V - coordenar as atividades de abastecimento do Municipio;

VI - coordenar as atividades de associativismo do Municipio;

VIl - apoiar as unidades produtivas do municipio voltadas para o
desenvolvimento da agricultura e do aproveitamento dos recursos hidricos:

VIII - supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel -CMDRS:

IX — executar programas em conjunto com outros érgéos da
administragdo Municipal;

X — manter intercdmbio com 6rgéos Federais e Estaduais:

Xl| — implantar atividades dirigidas ao desenvolvimento da agricultura;

XII — estabelecer diretrizes politicas para a agricultura;

XIII — promover a articulagéo entre as entidades organizadas:

XIV — introduzir novas tecnologias;

XV - exercer outras competéncias correlatas.

§ 2° - Sao atribui¢bes da Divisdo de Desenvolvimento Pecuario:
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| - promover a realizagdo de estudos e a execugao de medidas visando o
desenvolvimento das atividades da pecuaria no Municipio e sua integragdo a economia
local e regional:

Il - desenvolver programas de desenvolvimento da pecuaria do Municipio;

Il - desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir tecnologias

apropriadas;

IV - coordenar as atividades de associativismo do Municipio;

V - apoiar as unidades produtivas do municipio;

VI — supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel -CMDRS;

VIl - executar programas em conjunto com outros o6rgdos da

administragdo Municipal;
VIIl — manter intercdmbio com 6rgaos Federais e Estaduais;
IX — estabelecer diretrizes politicas para a pecuaria;
X — promover a articulagéo entre as entidades organizadas;
Xl — introduzir novas tecnologias;
XII - exercer outras atribuicdes correlatas.

§ 3° - Sao atribuigdes da Divisdo de Desenvolvimento da Aqiiicultura
e Pesca:

| - Desenvolvimento de tecnologias para aquicultura sustentavel, com a
utilizagéo de espécies nativas e exoticas:

Il - fomento ao associativismo e cooperativismo como forma de fortalecer
os piscicultores de base familiar, pescadores e comunidades ribeirinhas, principalmente
na transformagéo do comportamento extrativista em produtivo:

Il - melhoria da capacitagao de técnicos e produtores:

IV - montagem de banco de dados para dar suporte as atividades de
planejamento do setor:;

V - adaptagdo da legislagdo ambiental para o desenvolvimento de
projetos de aquicultura:

VI - mobilizagdo das entidades envolvidas para a realizagdo do
zoneamento produtivo;

VIl - realizagdo de diagnéstico da aquicultura municipal, incluindo as
oportunidades de investimento no setor:

VIII - divulgagéo, junto a investidores, das oportunidades de negoécio da
aquicultura local;

IX - estabelecimento de parcerias com outros municipios, 6rgaos
estaduais e federais, associagbes e cooperativas de aquicultores, universidades,
organizagées nao-governamentais, entidades componentes da cadeia produtiva da
aquicultura visando promover o intercadmbio tecnolégico e estudos técnicos, econémicos
e financeiros como meio alternativo de produgéo e promogéo de emprego e renda ; @J

X - sensibilizagdo do setor financeiro quanto ao efetivo acesso as linhas
de crédito especificas para a aquicultura:
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Xl - viabilizagédo de mecanismos que possibilitem uma assisténcia técnica
qualificada aos cultivos aquaculturais;

XIl - promog&o de mecanismos que atuem na valorizagado dos pescados
cultivados, permitindo aumentos na lucratividade;

Xl - viabilizagdo de logistica adequada para a comercializacdo de
pescado;

XIV - elaboragéo de estudos relativos ao impacto pesca extrativista;

XV - importancia da producao pesqueira para a economia do Municipio;

XVI - exercer outras competéncias correlatas.

Subsecio |
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Art. 56 - Ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, compete:

| — promover o entrosamento entre as atividades desenvolvidas pelo Executivo
Municipal, érgaos e entidades publicas e privadas voltadas para o desenvolvimento rural
do Municipio;

Il — apreciar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - PMDRS,
e emitir parecer das agbes propostas em relagdo as demandas formuladas pelos
agricultores, e recomendando a sua execucgao;

lIl — exercer vigilancia sobre as execugoes das agdes previstas no PMDRS;

IV — sugerir ao Executivo Municipal e aos 6rgéos e entidades publicas e privadas
que atuam no municipio agdes que contribuam para o aumento da producédo
agropecuaria e para a geragéo de emprego e renda no meio rural;

V — sugerir politica e diretrizes as agdes do Executivo Municipal no que concerne
a producéo, a preservagdo do meio ambiente ao fomento agropecuario e a organizagéo
dos agricultores e a regularidade do abastecimento alimentar do Municipio;

VI — assegura a participagdo efetiva dos seguimentos promotores e beneficiarios
das atividades agropecuérias desenvolvidas no Municipio;

VIl — promover articulagdes e compatibilizagdes entre as politicas Municipais e as
politicas Estaduais e Federais voltadas para o desenvolvimento rural;

VIIl — acompanhar e avaliar a execugio do PMDRS.

SECAO X i
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, HABITACAO E
URBANISMO

Art. 57 - A Secretaria Municipal de Obras, Servicos Publicos, Habitagdo e
Urbanismo, compete:

| - a execugao de obras de pavimentagéo asfaltica e construgao de guias
e sarjetas;

Il - conservagao, manutengéo e utilizacdo de maquinas e veiculos, postos
a disposicao da Secretaria;
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Il - executar atividades concernentes a construgao e conservacgao de
obras publicas municipais e instalages para a prestagao de servigos a comunidade;

IV - executar atividades concernentes a elaboragédo de projetos e obras
publicas municipais e aos respectivos orgamentos;

V - fiscalizar o cumprimento da Legislagéo sobre edificagdes, tomando as
providéncias cabiveis;

VI - elaborar o Plano de Zoneamento Urbano e acompanhar sua
aplicacao;

VIl - promover a elaboragdo da Planta Genérica da cidade constando:
além das especificagdes, os sistemas de rede de esgoto sanitario e pluvial; as vias
pavimentadas, vias com execugdo de meio-fio e sarjeta e ainda outras indicagées
técnicas;

VIII - promover estudos visando a racionalizagdo dos servigos urbanos
prestados pelo Municipio, principalmente matadouro e coleta de lixo:

IX - participar da aplicagédo do Cédigo de Posturas do Municipio;

X - executar programas em conjunto com outros érgéos da Administragao
Municipal;

X| - colaborar com a Secretaria de Administragéo e Finangas na

atualizagao da legislagéo sobre o Codigo de Obras e Edificagao do Municipio.

Xl - supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas pelo
Departamento de Agdo Urbana, Obras e Engenharia, pelo Departamento Municipal de
Transito.

Xl - executar programas em conjunto com outros 6rgdos da
Administragdo Municipal.

XIV - fiscalizagdo do cumprimento de normas urbanisticas previstas na
legislagéo, especialmente nos Planos Diretores, Codigo de Obras e Cédigo de Posturas;

XV - fiscalizagéo e licenciamento do parcelamento e uso do solo:

XVI - fiscalizagdo do cumprimento de normas de preservagdo da
paisagem natural e do equilibrio ambiental;

XVII - informagdo e licenciamento para localizagdo, exercicio de
atividades e execugéo de obras no Municipio;

XVIII - fiscalizagédo das concessdes e permissdes em geral;

XIX - execugdo, supervisdo ou fiscalizacdo de atividades de
abastecimento, mercados e feiras;

XX - supervisao e fiscalizagao de servigos de limpeza publica;

XX - gestdo de cemitérios pulblicos, fiscalizagdo de cemitérios nao-
publicos e atividades funerarias;

XXI - gestéo e conservagao de parques, pracas e jardins;

XXII - implantagdo e manutengao de servigos de arborizacao;

Subsegéao | &’
Departamento de A¢do Urbana, Obras e Engenharia
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Art. 58 - Ao Departamento de Acéo Urbana, Obras e Engenharia, competira:

| - promover a execugdo de trabalhos topograficos indispensaveis as
obras e servigos a cargo da Prefeitura:

Il - promover o dimensionamento e controle dos custos das obras
projetadas e em execugao;

Il - colaborar na formulagcdo de licitagdes referentes a obras e servicos
da sua competéncia:

IV - acompanhar a execugéo das obras e servigos;

V - encarregar-se da manutenc&o das obras e Servigos;

VI - encarregar-se da manutengao e conservagao dos prédios publicos;

VII - executar as obras de execugao direta:

VIII - elaborar projetos, plantas, orcamentos, memorial descritivo e todos
os demais elementos referentes a realizacado de obras a serem executadas pelo
municipio;

IX - exercer fiscalizagdo e emitir termo de recebimento de obra, quando o
Poder Publico contratar com terceiros.

X - executar atividades relativas a prestagéo e manutengao dos servigos
publicos locais, tais como limpeza publica, cemitério. matadouro, mercado, feiras-livres e
iluminagéo publica;

Xl - administrar as pragas, parques e jardins do Municipio;

XIl - administrar e supervisionar tecnicamente as obras executadas por
meio de mutirdo ou com a colaboragio de entidades comunitarias;

XII - programar, dirigir e supervisionar a execugao das atividades de
edificagbes e construgdes de obras publicas municipais;

§ 1° - Compete a Divisdo de Obras Publicas:

| - Execugéo e supervisdo de obras, servigos publicos, energia, agua e
esgoto e infra-estrutura em geral:

Il - construir e conservar prédios e edificios publicos, executar obras de
engenharia urbana e rural de responsabilidade da administragdo municipal;

Il - construir pogos e agudes publicos visando a atender as camadas da
sociedade mais necessitadas e contribuir para melhoria de vida da populagéo;

IV - manutencgéo do trafego de veiculos e transporte coletivo, mercados
publicos, feiras livres e matadouros;

V - conservagéo, fiscalizagdo e urbanizagdo das pragas, dos jardins, das
ruas e avenidas, dos canteiros e demais melhorias das areas urbanas;

VI - executar a fiscalizagdo, aplicando o Codigo de Posturas do
Municipio, em edificagdes e loteamentos de interesse particular, bem como demais leis e
normas municipais; &%p

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000




Prefeitura Municipal De Trés Ranchos

VII - promover a elaboragao do Plano Diretor da cidade e manter estudos
que permitam constantes atualizagées do crescimento urbano do Municipio,
compatibilizando com as necessidades da populagéo;

VIII - manter controle urbanistico, mediante estudos e pareceres sobre
projetos e construgso e reconstrugcdo de obras publicas e particulares, alinhamento,
nivelamento, loteamento, arborizagdo e demais projetos urbanisticos que visem o
ordenamento regular do crescimento da cidade;

IX — Outras atribuicées afins.

§ 2° - Compete a Divisio de Servigos Bragais:

| - executar capina, varrigao e remocgao de matos, escoamento de aguas
estagnadas e demais formas de asseio urbano:

Il - manutencao dos servigos de Cemitérios publicos;

Il - carregar e descarregar veiculos em geral;

IV - remover, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgao e
outros;

V - proceder a abertura de valas:

VI - efetuar servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e remover
lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais:

VII - zelar pela conservagao e limpeza dos sanitarios:

VIII - auxiliar em tarefas de construgao, calgamentos e pavimentagdo em
geral;

IX - auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais:

X - auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos;

Xl - cavar sepulturas e auxiliar nos sepultamentos;

XIl - manejar instrumentos agricolas: executar servicos de lavoura
(plantio, colheita, preparo de terreno, adubacéo, pulverizagéo, etc...), aplicar inseticidas
e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas;

XIII - auxiliar em servigos simples de jardinagem;

XIV - cuidar de arvores frutiferas:

XV - irrigagéo e repicagem de mudas:

XVI - alimentar animais sob supervisao;

XVII - proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza,
bem como a limpeza de pegas e oficinas:

XVIII - executar tarefas afins.

§ 3° - Compete a Divisdo de Eletrificagdo e lluminagio Publica:

| - controlar a execugdo dos servicos de instalagéo e manutencdo da
iluminagao publica no perimetro urbano e na zona rural; ‘

Il — elaborar, no todo ou em parte, projetos executivos de iluminagéo@v
publica e supervisionar sua execucao pela empresa concessionaria de energia elétrica;

Il - Supervisionar projetos de iluminacéo publica para as vias publicas,
logradouros, parques, pracas e edificios publicos;
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IV - Acompanhar o planejamento de iluminag&o, inclusive o cronograma
fisico e financeiro, em todos os seus aspectos;

V - Solicitar orgamento de iluminagao publica:

VI - Supervisionar a execucgao do projeto pela concessionaria de energia
elétrica;

VII - Orientar e controlar a execugao do projeto;

VIIl - Controlar e fiscalizar a instalagio e funcionamento de iluminacao
em vias e logradouros publicos;

IX - Organizar e manter atualizado cadastro da rede de iluminagao
publica;

X - Promover o controle de ligagées e extensées da rede de iluminagao
publica;

X| — executar os servigos de instalagéo e manutencao do sistema elétrico
dos prédios publicos;

XII - Desempenhar outras atribuigées afins.

§ 4° - Compete a Divisdo de Limpeza Pblica:

| - Execugéo dos servigos de coleta de lixo e sua destinagao final, de
capina, varricdo e limpeza das vias, praias e logradouros publicos, bem como de
fiscalizagéo dos trabalhos de limpeza urbana:

Il - programar, organizar, dirigir e supervisionar os servigcos de limpeza
publica a cargo do Municipio;

Il - efetuar estudos e tomar medidas visando a racionalizagdo dos
servicos de limpeza publica prestados pelo Municipio;

IV - fixar os limites das areas de operacao e os itinerarios para a coleta
de lixo, bem como para as operagées de capinagdo, varrigdo, rogada, raspagem e
lavagem dos logradouros publicos:

V - estabelecer um sistema efetivo de coleta de lixo domiciliar, comercial,
hospitalar e industrial:

VI - programar, organizar, dirigir e supervisionar os servigos de capina e
varricdo de ruas e avenidas;

VIl - fiscalizar o trabalho de remogao dos entulhos da cidade, dando-lhes
o destino conveniente, de modo que nao afete a satde da populacéo;

VIII - programar e dirigir a colocagdo, nas vias publicas, de cestas
coletoras de lixo;

IX - manter a fiscalizagéo sobre o tipo de recipiente destinado ao depésito
do lixo, verificando se 0 mesmo obedece aos padroes estabelecidos pela Prefeitura;

X - programar, organizar, dirigir e supervisionar a distribuicao e o controle
dos veiculos utilizados na limpeza publica:

Xl - estudar e propor o melhor sistema de conservagao e abastecimento
dos veiculos utilizados na limpeza publica;

Xl - estudar e propor o melhor sistema de conservacao de materiais e
ferramentas empregados nos servicos de limpeza publica; \&4
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XIII - programar, organizar, dirigir e supervisionar os servigos de limpeza
e lavagem dos monumentos e estatuas existentes nos logradouros publicos;

XIV - propor a composi¢éo das turmas de varricao, capinagao e coleta de
lixo;

XV - programar e dirigir os servicos de desinfeccdo dos veiculos
utilizados na limpeza, no fim de cada jornada de trabalho;

XVI - executar outras atribuigdes afins.

Subsecao ll
Departamento Municipal de Transito

Art. 59 - Ao Departamento Municipal de Transito, competira:

| - planejar, projetar, regulamentar e operar o trénsito de veiculos,
pedestres e animais e promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga de
ciclistas;

Il - promover a execugdo de atividades destinadas a garantir a
circulagéo de pessoas, veiculos, animais e mercadorias no territério do Municipio, dentro
de condigdes adequadas de fluidez, seguranga, acessibilidade e qualidade de vida;

Il - cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas de transito, no
ambito de suas atribuigdes;

IV - implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario em todo o territério do Municipio;

V - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes
de transito e suas causas;

VI - estabelecer, em conjunto com os 6rgaos de policia de transito,
as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VII - executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas
no Cédigo de Transito Brasileiro no exercicio regular do poder de policia de transito;

VIII - aprovar a afixagdo de publicidade, legendas ou simbolos ao
longo das vias sob a circunscrigdo do Municipio, determinando a retirada de qualquer
elemento que prejudique a visibilidade e a seguranga, com 6nus para quem o tenha
colocado;

IX - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multas por
infracdes de circulagédo, estacionamento e parada prevista no Cdédigo, notificando os
infratores e arrecadando as multas que aplicar;

X - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagéao
dos veiculos bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar,;

Xl - fiscalizar o cumprimento da norma contida no artigo 95 do
Codigo de Transito Brasileiro relativa a obra e eventos, aplicando as penalidades e
arrecadando as multas nele previstas;

XIl - implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativ,
pago nas vias; %’
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XIll - arrecadar valores provenientes de estada e remogao de
veiculos, animais e objetos e de escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou
perigosas;

XIV - credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas
de seguranca relativas aos servicos de remogdo de veiculos, escolta e transporte de
carga indivisivel;

XV - integrar-se a outros 6rgéos e entidades do Sistema Nacional de
Transito para fins de arrecadacéo e compensacao de multas impostas na area de sua
competéncia, com vistas & unificagdo do licenciamento, a simplificagédo e a celeridade
das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra
unidade da Federagao;

XVI - implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do
Programa Nacional de transito:

XVII - fornecer, mensalmente, em caréater obrigatério, ao 6rgao de
transito do Governo Federal dados estatisticos para a organizagédo da estatistica geral
de trénsito no territério nacional:

XVIII - promover e participar de projetos de educagao e seguranga
de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XIX - planejar e implantar medidas para reducdo da circulagio de
veiculos e reorientagdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo global de
poluentes;

XX - registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclomotores,
veiculos de tragdo e propulsdo humana e de tragdo animal, fiscalizando, autuando,
aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragdes;

XXI - conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsao
humana e de tragéo animal;

XXII - articular-se com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de
Transito no Estado, sob coordenagéo do respectivo CETRAN:

XXIII - fiscalizar o nivel de emisséo de poluentes e ruidos produzidos
pélos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no
artigo 66 do Caodigo de Transito Brasileiro, além de dar apoio as acdes especificas de
6rgéo ambiental local, quando solicitado:

XXIV - vistoriar veiculos que necessitem de autorizagcéo especial
para transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagao
desses veiculos;

XXV - autorizar a utilizaggo de vias municipais, sua interdigéo parcial
ou total, permanente ou temporaria, bem como estabelecer desvios ou alteragdes do
trafego de veiculos e regulamentar velocidades superiores ou inferiores as estabelecidas
no Cédigo de Transito Brasileiro:

XXVI - regulamentar e fiscalizar as operagées de carga e descarga
de mercadoria;

XXVII - propor e implantar politicas de educagéo para a seguran¢a
do transito, bem como articular-se com 6rgdo de educagdo da Prefeitura para o
estabelecimento de coordenagéo educacional em matéria de transito. \gu
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XXVIII - o Chefe do Poder Executivo podera firmar convénio com o
érgéo estadual para disciplinar o transito no Municipio.

Subsecao Il
Departamento Municipal de Habitagdo Urbana e Rural

Art. 60 — Competem ao Departamento Municipal de Habitagido Urbana e Rural as
seguintes atribuicdes:

| - promover estudos para melhorar as condigées habitacionais da
populagéo de baixa renda:

Il - decidir, de acordo com os critérios estabelecidos, a sistematica de
cadastro da demanda potencial a ser beneficiada nos projetos de urbanizagao popular a
cargo da Prefeitura;

Il - promover estudos voltados para os aspectos juridicos dos programas
habitacionais, visando o estabelecimento de programas municipais direcionados a
populagao de baixa renda:

IV - formular e discutir esquemas de organizagao capazes de viabilizar
social e financeiramente os programas de habitag&o popular do Municipio;

V - conduzir, sob a orientagdo do Secretario, os entendimentos e
negociagées dos programas e projetos municipais de habitacdo com as entidades
publicas e as comunidades interessadas;

VI - coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades de preparagao
€ execucao dos programas municipais de habitagdo voltados para o atendimento a
populagéo de baixa renda;

VII - coordenar o estudo e a experimentagdo de tecnologias alternativas
para se adequar as condigbes do Municipio e propiciem o barateamento do custo de
construgéo;

VIII - manter contatos e negociagdes com entidades que possam
contribuir para viabilizar solugées alternativas de construcgao;

IX - promover, por meio da publicagdo de manuais, cartilhas e outros
veiculos, a divulgagéo de conhecimentos sobre a construgao popular;

X - acompanhar a execugdo das obras e os servicos relativos a
construgéo de casas populares;

XI - viabilizar o estabelecimento de parcerias técnicas nos assuntos
especificos de cunho juridico, engenharia e areas afins, subsidiando técnica e
legalmente as propostas de acao;

XII - executar outras atribuigées afins.

SECAOXI
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E EVENTOS
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Art. 61 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo & o 6rgao que tem por finalidade:
| - promover a realizagéo de programas de fomento & Agroindustria,
Industria, Comércio e Turismo e todas as atividades produtivas do Municipio;

Il - incentivar e orientar a formagao de associagoes, cooperativas e outras
modalidades de organizagdo voltadas para as atividades econémicas da Industria, do
Comércio e do Turismo no Municipio;

Il - promover a articulagdo com diferentes organismos sociais que visem
a promogao da industria, agroindustria, comércio e o turismo, tanto no &ambito
governamental como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e
recursos para a economia do Municipio;

IV - manter intercambio com 6rgéos Estaduais e Federais, com objetivo
de melhorar a assisténcia ao Turismo:

V - estimular a adogdo de medidas que possam contribuir para
diversificagdo da economia do Municipio;

VI - propor a assinatura de convénios com 6rgaos governamentais ou
instituicGes da iniciativa privada, para melhor assistir a industria e ao turismo;

VIl - manter intercAmbio constante com o Departamento de Turismo.
Agricultura e Meio Ambiente do Municipio, na fiscalizagdo de agravos a natureza e
estudos de impacto ambiental:

VIIl - executar programas em conjunto com outros orgaos da
Administragao Municipal.

Subsecio |
Departamento de Inddstria e Comércio

Art. 62 - Ao Departamento de Industria e Comercio, compete:

| - elaborar programas de fomento a industria e comércio:

Il - estimular a criagdo de cooperativas e associacées com objetivo de
organizar e fortalecer o comércio e a industria:

Il - participar da elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Integrado
Rural, a fim de integrar o comércio e a industria na consecucgéao das atividades do plano;

IV - manter intercambio com entidades governamentais ou da iniciativa
privada, objetivando a implantagdo de programas ou assinatura de convénios que
incentivem a industria e ao comércio:

V — Outras atribuigées correlatas.

Subsecao Il
Departamento de Turismo

Art. 63 - O Departamento de Turismo é o orgao que tem por finalidade
basica executar os planos e programas de fomento ao turismo, e também:
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| - organizar e difundir guias anuais de eventos que tenham interesse
turistico;

Il - manter servigo de informagées a pessoas que visitem o municipio;

Il - promover a propaganda turistica do municipio;

IV - elaborar o calendario turistico e promover sua execugao;

V - manter intercAmbio com entidades governamentais ou privadas
visando o aproveitamento e divulgagéo do potencial turistico do municipio;

VI - efetuar levantamento de todo potencial turistico do municipio;

VIl - elaborar o Plano Diretor de turismo para o municipio e coordenar
sua implantagao;

VIII - executar projetos aprovados pelo Conselho Municipal de Turismo;

IX - Executar e coordenar os programas desenvolvidos pela Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Turismo:

X - executar programas em conjunto com outros orgéos da Administragéo
Municipal;

XI - manter intercdmbio com os érgaos Federais e Estaduais nas areas
de sua atuacgéo;

XIl - realizar reuniGes, palestras, seminarios ou outros eventos com a
finalidade de prestar orientagao a populagao.

§ 1° - A Divisdo de Apoio Administrativo compete coordenar, orientar e
supervisionar a execugéo das atividades de expediente, apoio administrativo e servicos
auxiliares relativos ao Gabinete do Secretario e demais unidades da Secretaria, e ainda:

| — promover a recepgao das pessoas que procuram o Secretario;

Il — preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo Secretario;

Il — redigir a correspondéncia oficial do Secretario e promover os
servigos de digitacéo;

IV —acompanhar o noticiario de imprensa de interesse da Secretaria;

V —manter coletanea de leis e decretos de interesse da Secretaria;

VI — manter registro das atividades da Secretaria para fornecer os
elementos necessarios a elaboragao de relatérios:

VII — promover a preparagédo dos expedientes relativos aos servidores
lotados na Secretaria, de acordo com as instrugbes da Secretaria Municipal de
Administracao;

VIII — fazer controlar o ponto dos servidores e envia-lo a Secretaria
Municipal de Administracéo;

IX — Providenciar a elaboragéo de escala anual de férias dos servidores
da Secretaria;

X — promover junto a Secretaria Municipal de Administragédo a requisi¢éo
e o0 abastecimento de material para as unidades da Secretaria;

Xl — coligir dados que permitam o estabelecimento de previsdes de
consumo;

XIl — Solicitar os consertos e reparos que se fizerem necessarios as
instalagdes e equipamentos da Secretaria: W
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XIlI - desenvolver, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administragéo, a racionalizagéo de rotinas e aperfeicoamento dos métodos de trabalho
da Secretaria.

§ 2° - A Divisao de Festas e Eventos tem por objetivo a execugéao das atividades
de programagao, administragéo e operagao dos eventos turisticos no Municipio, e ainda:

| - programar a realizagdo de eventos que atraiam visitantes e
movimentem a economia do Municipio;

Il - coordenar as tarefas de levantamento de informagdes e elaboragao
de planos relativos ao turismo municipal;

Il - elaborar projetos e orgamentos dos eventos turisticos para cada ano:

IV - preparar com o Secretario o calendario turistico anual do Municipio;

V - preparar mapas, roteiros e sugestdes de atividades de turismo para
visitantes;

VI - organizar e manter atualizado o sistema de informacgdes sobre hotéis,
restaurantes e outros servicos de infra-estrutura, sua capacidade de atendimento e
respectivos enderegos;

VII - organizar e manter os registros de informagoes de interesse para o
planejamento do turismo no Municipio:

VIII - elaborar os projetos de implantagdo das atividades de turismo no
Municipio;

IX - promover a elaboragéo do plano de sinalizagdo de interesse turistico
do Municipio;

X - elaborar o cadastro das potencialidades turisticas no Municipio;

Xl - articular-se com 6érgaos federais e estaduais atuantes na area, com
vistas a obtenc¢éo de apoio aos programas turisticos do Municipio;

XIl - coordenar-se com 6rgéos estaduais ou de outros municipios para a
execugao de programas comuns;

XIIl - organizar reuniées com representantes de entidades locais, visando
discutir e colher sugestdes para incremento do turismo no Municipio;

XIV - promover a orientagdo de entidades e grupos particulares na
organizagéo de atividades de interesse turistico;

XV - desempenhar as tarefas de relagées publicas com os programas e
eventos de turismo patrocinados pela Prefeitura;

XVI - programar e executar as medidas para langamento e difusdo dos
eventos;

XVII - promover a divulgagéo dos projetos da Secretaria e a mobilizagao
da clientela que se pretende atingir:

XVIII - coordenar atividades de recepgdo e acompanhamento de turistas
e visitantes;

XIX - supervisionar a administragdo dos postos de informagcdo aos
turistas e visitantes:

XX - executar outras atribuigdes afins. \'Q,
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SECAO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER

Art. 64 - A Secretaria Municipal de Desporto e Lazer é o 6rgao
responsavel pela formulagéo da politica desportiva e de lazer do Municipio, no &mbito de
sua competéncia, competindo-lhe, também:

| - promover a execugdo de planos e programas de incentivo as
atividades esportivas, recreativas e de lazer em nivel municipal;

Il - formular a politica de esportes e de recreagao e lazer do Municipio,
em coordenagéo com o Conselho Municipal de Esportes e Recreagéo;

Il - supervisionar a administragdo de quadras, parques e ginasios de
esportes do Municipio;

IV - promover a utilizagéo dos parques, pragas e jardins municipais para
fins de recreagéo e lazer e promover a administragé@o dos parques infantis mantidos pelo
Municipio;

V - promover a organizagéo do calendario de realizagbes recreativas e de
lazer no ambito municipal;

VI - promover a instalag&o e a ampliagao dos recantos e centros de lazer
e de recreagao publica municipal;

VIl - acompanhar os servigos de ornamentagédo da cidade para as
festividades tradicionais do Municipio;

VIIl - promover a realizagéo de programas desportivos e a organizacao
do calendario de eventos esportivos nas escolas e na comunidade;

IX - promover a difusao da pratica de educacao fisica:

X - promover o entrosamento com entidades e associagdes esportivas do
Municipio, para a realizagéo de programas de interesse da populacao;

XI - incentivar a pratica de esportes nas escolas municipais:

XIl - fazer preparar o inventario dos equipamentos publicos e privados de
esporte, recreagéo e lazer do Municipio e propor medidas governamentais de integragao
desses setores;

Xlll - estudar e definir formas de colaboragdo da Prefeitura com os
programas dos clubes desportivos e recreativos do Municipio;

XIV - promover a elaboragéo de programas de valorizagdo dos eventos
tradicionais de esportes e recreagdo popular do Municipio:

XV - tomar as iniciativas necessarias para institucionalizar programas de
esporte amador, recreagéo e lazer acessiveis a todas as classes e faixas de idade;

XVI - propor os regulamentos municipais, sobre servicos publicos e
privados relacionados com esportes, recreacao publica e lazer;

XVII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagao
ou que lhe sejam determinados pelo Prefeito. ‘

Ay

§ 1° — Séo atribuices do Divisdo de Desporto Comunitario
Rendimento:
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| - Dirigir e fiscalizar as atividades desenvolvidas em pracas, parques e
ginasios de esportes do Municipio;

Il - participar da programagéo de eventos esportivos nas dependéncias
dos equipamentos desportivos do Municipio;

Il - expedir normas, instrugées ou ordens de servigo para execucio dos
trabalhos afetos aos equipamentos desportivos;

IV - providenciar a aquisicdo de bens e materiais necessarios aos
equipamentos desportivos do Municipio, tomando as medidas cabiveis para o seu
devido ressuprimento;

V - elaborar o calendario das competi¢des, eventos e certames a serem
realizados nos equipamentos desportivos:

VI - promover a execugédo de atividades relacionadas com permissoes,
promogdes e publicidades nos equipamentos esportivos do Municipio;

VII - baixar instru¢ées e ordens de servigo, para a boa execucdo dos
trabalhos sob sua direcéo;

VIII - promover o atendimento médico, durante a realizagéo de qualquer
espetaculo, nos equipamentos esportivos do Municipio;

IX - fixar os horéarios de funcionamento dos equipamentos desportivos:;

X - promover a elaboragéo de projetos e orgamentos referentes a obras
de construgdo e reparagdo necessarias aos equipamentos desportivos, bem como
fiscalizar sua execucao;

Xl - prestar contas ao Secretario da execucgao dos planos e programas
levados a cabo pela Divisao;

XIl - promover a préatica regular de esportes por grupos interessados,
locando ou cedendo as instalagées dos equipamentos desportivos da esfera municipal;

Xl - fazer zelar pela guarda e manutencdo dos materiais nas
dependéncias dos equipamentos desportivos do Municipio;

XIV - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento
dos servigos sob sua direcéo;

XV - coordenar e acompanhar a realizagdo de campeonatos, torneios e
eventos desportivos levados a cabo pela Prefeitura:

XVI - agenciar junto a empresas, através dos 6rgdos municipais
competentes, o patrocinio e o financiamento de realizagées esportivas:

XVII - executar outras atribuicées afins.

§ 2° - A Divisao de Recreagéo e Lazer tem por objetivo a execugéo das atividades
relativas a programacao, organizagao e supervisio de acoes e eventos de recreacéo e
lazer sob a responsabilidade do Municipio, e ainda:

| - administrar os programas de recreagao e lazer desenvolvidos pelo\%{
Municipio;

Il - incentivar e orientar as praticas recreativas e de lazer pela
comunidade;
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Il - prestar assisténcia a instituicées n&o oficiais existentes no Municipio,
que tenham por objetivo a difusdo e o desenvolvimento de praticas e agbes recreativas e
de lazer junto a populagao;

IV - orientar a implantacdo de programas de recreacdo e lazer em
colaboragéo com entidades, clubes e associagdes comunitarias;

V - agenciar junto a empresas, através dos 0rgaos municipais
competentes, o patrocinio e o financiamento de realizagbes recreativas e de lazer para a
populagao;

VI - propor e orientar a instalag@o e a ampliagdo de recantos e centros de
lazer e de recreacéo publica:

VII - programar e supervisionar a utilizagao dos parques, pragas e jardins,
para fins de recreacéo e lazer:

VIII - supervisionar a administracdo dos parques infantis mantidos pelo
Municipio;

IX - organizar o calendario de realizagbes recreativas no ambito
municipal;

X - programar, dirigir e supervisionar a realizagao de desfiles e retretas;

Xl - manter entendimentos visando a cooperagéo de bandas de musica
para a realizagéo de concertos publicos;

XII - incentivar a criagdo de bandas de musica:

Xl - providenciar e supervisionar a instalagédo de palanques e coretos
provisoérios para festividades:

XIV - propor e supervisionar os trabalhos de ornamentagao da cidade
para as festividades municipais;

XV - executar outras atribuicées afins.

SECAO XiIl
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 65 - Compete a Secretaria Municipal de Transportes:

| - programacao e execucéo do Plano Rodoviario do Municipio;

Il - a abertura e conservagao de ruas e estradas;

Il - a execugéo de obras de pavimentaggo asfaltica e construgao de
guias e sarjetas:

IV - conservagéo, manutengéo e utilizagdo de maquinas e veiculos
lotados na Secretaria;

V - supervisionar e coordenar as atividades de competéncia do
Departamento de Transportes, Vias Urbanas, Manutencao e Estradas Vicinais;
VI — supervisionar e coordenar as atividades a cargo do Departamento de
Transporte Hidroviario;
\
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VIl - executar programas em conjunto com outros 6rgdos da
Administragdo Municipal.

Subsecéo |
Departamento de Transportes, Vias Urbanas, Manutencio e Estradas Vicinais

Art. 66 — O Departamento de Transportes, Vias Urbanas, Manutencéo e
Estradas Vicinais & o 6rgao que tem por finalidade:

Il - executar e coordenar os programas desenvolvidos pela Secretaria de
Transportes;

Il - executar programas em conjunto com outros orgdos da
Administragdo Municipal;

IV - promover a construgdo e conservagao das estradas vicinais,
integrantes do Plano Rodoviario Municipal;

V - inspecionar periodicamente as estradas vicinais, promovendo a sua
conservagao;

VI - manter atualizado cadastro dos servicos executados, constando
volume de combustivel utilizado, quilometragem de veiculos, horas trabalhadas das
magquinas e controle de pessoal empregado nestas atividades;

VIl - promover a manutencao diaria dos veiculos e maquinas;

VIII - impedir o funcionamento e utilizacdgo de veiculos e maquinas,
quando verificados defeitos e propor imediatamente conserto:

IX - promover a construgdo e conservagao das vias urbanas do
Municipio;

X - inspecionar periodicamente as vias urbanas, promovendo a sua
conservacgao,

Xl - manter cadastro de veiculos e maquinas, registrando toda
movimentacéo e servicos mecanicos neles realizados:

XII - controlar a utilizagao de equipamentos, chaves e outros necessarios
ao servigo de manutengao;

Xl - promover a manuteng&o diaria dos veiculos e maquinas;

XIV - promover o conserto dos veiculos e maquinas do municipio;

XV - manter ficha atualizada das revisées efetuadas em veiculos e
maquinas;

XVI - coordenar os mecanicos, borracheiros e lavadores de carros e
maquinas que prestem servigos na oficina da Prefeitura:

XVII - efetuar o controle de pegas e materiais existentes no almoxarifado
da garagem municipal;

XVIII - supervisionar os veiculos e maquinas diariamente.

XIX - executar outras atribuicdes afins. %_}

\
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Subsegdo I/
Departamento de Transporte Hidroviario

Art. 67 — O Departamento de Transporte Hidroviario tem as seguintes
atribuicées:

| - Executar a manutengao das balsas e sua efetiva conservagao;

Il — Manter controle do fluxo de usuérios, com emissao diaria de relatérios;

Il - Planejar e implantar a infra-estrutura hid roviaria;

IV - efetuar a manutencdo do balizamento das rotas de navegagéo na sua
area de competéncia:

V - Monitorar as operagées de transporte hidroviario;

VI - Fiscalizar o cumprimento das normas operacionais;

VII - Intermediar conflitos entre usuarios e operadores de geracio;

VIl — executar outras atribuicées afins.

CAPITULO IV
Da Implantagdo da Estrutura Administrativa

Art. 68 - A estrutura administrativa presente podera ser implantada no
todo ou em parte, podendo, também, serem paralisadas ou suspensas, temporariamente
ou nao, por Decreto do Chefe do Executivo, as atividades de qualquer érgao ou
reparticdo, segundo as necessidades da Administragdo e as disponibilidades de
recursos financeiros.

§ 1° - Os servidores lotados nos érgaos ou repartigbes com atividades
paralisadas ou suspensas serdo lotados em outros 0rgéos ou repartigées;

§ 2° - A implantagdo dos érgdos far-se-a através da efetivagdo das
seguintes medidas:

| - elaboragéo e aprovagéo do Regimento Interno da Prefeitura;

Il - provimento das respectivas chefias, se necessario;

Il - dotagdo dos orgdos dos elementos materiais e humanos
indispensaveis ao seu funcionamento;

IV - instrugdo das chefias com relacdo as competéncias que lhe sao
deferidas pelo Regimento Interno.

CAPITULO V
Do Regimento Interno

Art. 69 - O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por Decreto do
Prefeito Municipal.

§ 1° - O Regimento Interno explicitara: @“
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| - as atribuigdes especificas e comuns dos servidores nas funcdes e
chefias;

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem constituir
disposi¢ées em separado;

Il - organizagao, funcionamento e relacionamento entre os orgaos da
Prefeitura Municipal quanto a tramitagao de processos, projetos e outros documentos:

IV - os procedimentos das tarefas executadas pelo Executivo Municipal;

V - outras disposi¢oes julgadas necessarias:

§ 2° - No Regimento Interno, o Prefeito Municipal podera delegar
competéncia as diversas chefias para proferir despachos decisorios, sendo indelegadas
as seguintes atribuicdes:

| - iniciativa, sang&o, promulgagéo e veto de Leis:

Il - convocagéo extraordinaria da Camara Municipal;

Il - provimento e vacancia dos cargos publicos da Prefeitura;

IV - admissédo de servidores a qualquer titulo e qualquer que seja a
categoria, bem como sua demisséo e dispensa;

V - aprovagao de regimento:

VI - aprovagéo de regulamentos:

VII - criagéo, alteragao ou extincdo de 6rgaos, autorizados pela Camara
Municipal;

VIII - abertura de créditos adicionais:

IX - aprovagéo de concorréncia pblica ou qualquer outra modalidade de
licitagao;

X - aprovagao de loteamentos;

XI - concessdo de exploragdo de servicos publicos ou de utilidade
publica, depois de autorizada pela Camara Municipal;

Xl - permissdo de servigos puUblicos ou de utilidade publica a titulo
precario;

XIII - permissao ou autorizagao do uso de bens municipais;

XIV - alienagdo de bens iméveis pertencentes ao patriménio municipal,
depois de autorizados pela Camara;

XV - expedigdo de Decretos:

XVI - celebragao de convénios:

XVIl - decretacdo de desapropriages e instituicdo de servidores
administrativos;

XVIII - aquisicdo de bens iméveis por compra ou permuta, depois de
autorizada pela Camara:

XIX - quaisquer outros atos que, em virtude de Lei ou norma
correspondente, devam ser objeto de Decreto.

CAPITULO VI \‘&’
Dos Cargos e Fungdes de Chefia
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Art. 70 - Ficam criados os cargos de provimento em comissao constantes
do Anexo | desta Lei.

Art. 71 - As fungées gratificadas, atribuidas a servidores efetivos, serdo
instituidas por Decreto para atender a encargos de chefia previstos no Regimento
Interno, para os quais nao se tenha criado cargo.

§ 1.° - A criagdo de fungao gratificada dependera da existéncia de
dotagéo orgamentaria para atender as despesas.

§ 2.° - As fungbes gratificadas ndo constituem situagdo permanente, e
sim vantagem transitéria pelo efetivo exercicio da chefia ou assessoria especial.

Art. 72 - As nomeag6es para os cargos de chefia e as designacdes para
as fungbes gratificadas observardo aos seguintes critérios:

| - os Secretarios, Diretores, Chefes e Assessores, sao de livie nomeagao
€ exoneragao do Chefe do Poder Executivo:

Il - os dirigentes de 6rgéos de nivel inferior, subordinados as Secretarias,
assim como as fungées gratificadas, serdo de livre nomeacgéao e exoneragao do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 73 - Somente serdo designados para o exercicio de fungao
gratificada, servidores publicos municipais ou funcionarios federais, estaduais ou de
outros Municipios e de suas autarquias, de vinculo efetivo, postos a disposicdo da
Prefeitura.

Paragrafo Unico: A colocacao de servidor a disposi¢do do municipio
sera sempre com 6nus para o 6rgéo de origem do servidor, ou conforme determinar o
convénio firmado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
SEGAO |

Do exercicio de Autoridade

Art. 74 - Com objetivo de reservar as autoridades superiores as fungées
de planejamento, orientagéo, coordenagao, controle e revisdo, e com fim de acelerar
a tramitagcdo administrativa, serdo observados, no estabelecimento das rotinas de
trabalho, dentre outros principios racionalizados os seguintes:

| - todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel,
para isso:
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a) as chefias situadas na base da organizagéo deverdo receber a maior
soma possivel de competéncia decisoéria, particularmente em relacdo aos assuntos
rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a acao
deve ser a que se encontre no ponto mais préximo aquele em que a informagao de um
assunto se completa ou em que todos os meios e formalidades requeridas por uma
operagao se liberem.

Il - a autoridade competente nao podera escusar-se a decidir, protelando
por qualquer forma seu pronunciamento ou encaminhamento do caso a consideracéo
superior ou de outras autoridades, sob pena de responsabilidade.

SECAOQ II
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 75 - Aos titulares de cargo em comissdo exige-se dedicagao
exclusiva aos interesses da Administracao, tendo participagéo obrigatéria em todos os
atos praticados ou ordenados na area do Poder Executivo, sob pena de destituicio de
cargo ou fungao.

Art. 76 - O orgamento anual do exercicio financeiro para 2007, devera
ser adaptado a nova estrutura.

Art. 77 - Os anexos referentes a denominag&o, vencimentos, quantitativo,
atribuicbes dos cargos e organograma, integram esta Lei.

Art. 78 - Ficam revogadas as leis municipais n° 926 de 28 de julho de
2006, Lei n° 1053 de 14 de margo de 2012; Lei n° 1067 de 20 de margo de 2013; Lei n°
1069 de 20 de margo de 2013, ficando desde incorporados todos os cargos e
respectivos quantitativos das referidas leis na presente lei, revogando-se todas as
disposigdes em contrario.

Art. 79 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Ranchos Estado de Goids, aos 31 margo de 2020.

W
PREFEITO MUNICIPA]

HUGO DELEON/DE CARVALHO COSTA
Prefeito Municipal

Av. Cel. Levino Lopes, n° 17, Centro, Fone: (64) 3967-8000, CEP 75720-000



